
Az Európai Unió bôvítése
Egy lehetôség az üzleti élet számára



A BOSMIP (Business Organisations as Single Market
Integration Players – azaz a Vállalkozói Szervezetek,
mint az Egységes Piac Kiterjesztésének alkotó résztvevôi
az Európai Bizottság által támogatott és az UNICE (Eu-
rópai Gyáriparos és Munkaadó Szervezetek Szövetsége)
által vezetett intézményi program, amelynek célja a
csatlakozó országok Gyáriparos és vállalkozói szövetsé-
geinek erôsítése az európai tagállamok Gyáriparos szö-
vetségeivel történô partnerség révén beleértve a szerve-
zetek közötti tudás, és a tapasztalatcserét. A UNICE-
BOSMIP 17 ország gyáriparos szervezetét tömöríti. A
projekt idôtartama 18 hónap, 2003 júniusa és 2004 de-
cembere között.
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„A bôvítés a világ legnagyobb egységes piacát hozza létre... “

2004. május 1-én az Európai Unióhoz 10 új ország csatlakozik, velük a tagok szá-

ma 15-rôl 25-re emelkedik. A bôvítés a világ legnagyobb egységes piacát hozza lét-

re, amely a világkereskedelem 20%-át bonyolítja, mintegy 500 millió fôs népesség-

gel. A csatlakozás meghatározó történelmi esemény, az európai társadalom szin-

te minden területére jelentôs befolyást gyakorol.  Az európai üzleti körök egyér-

telmû támogatói az Európai Unió bôvítésének, hiszen ez egyedülálló lehetôséget

nyújt a gazdasági stabilitás, a fenntartható gazdasági növekedés, és a jólét kiszéle-

sítésére egész Európában. A csatlakozást a vállalatok mint hatalmas üzleti lehetô-

ségek tárát érzékelik.

„Az Európai Unióban a Gyáriparos Szervezetek kulcsszerepet játszanak a poli-

tikai folyamatokban”

Az Európai Gyáriparos szervezetek kulcsszerepet játszanak a politikai folyamatok-

ban - a tagállamokban éppannyira, mint európai szinten a UNICE-n keresztül. A

vállalatok érdekeinek képviseletében aktívan közbenjárnak a kormányzatnál és

más szervezeteknél. A nemzeti gyáriparos szövetségek az ipari érdekképviselet

széles körét ölelik fel a nemzeti porondon. Európai szinten a UNICE lép fel a „gaz-

daság szószólójaként”. A UNICE tevékenyen véleményt alkot és lobbizik minden

olyan közösségi kompetencia által érintett területen, amely a vállalkozások nem-

zetközi versenyképességét érinti. Ezen felül, a szakszervezetekkel való szociális

párbeszéd elôsegítésében meghatározó szerepet játszik. A jelenlegi tagországok

vállalatainak jelentôs része tagja a saját országán belüli gyáriparos illetve vállalko-

zói szövetségeknek. Gyakori, hogy egyúttal tagjai a szektorális szakszövetségek-

nek is, amelyek szintén tagjai a nemzeti gyáriparos szövetségeknek. Az összefüg-

gô érdekrendszer eredményeként kialakuló egységes fellépést és érdekképvisele-

tet sem a kormány, sem a társadalom más befolyásos szervezetei nem hagyhatják

figyelmen kívül. 

A vállalatok széles keresztmetszetének képviselete tehát olyan hitelességet nyújt

a gyáriparos szervezeteknek, amely elengedhetetlen az üzleti érdekek sikeres vé-

delmezéséhez.

„...alapvetô fontosságú, hogy az új tagállamok vállalatai épp úgy, mint a jelen-

legi Uniós vállalatok csatlakozzanak a Gyáriparos és vállalkozói érdekképviseleti

szövetségekhez, hogy megfelelôen léphessenek fel érdekeik védelmében” 

Az újonnan belépô tagországok vállalatai alacsonyabb százalékban tagjai hazai szö-

vetségeiknek, mint a jelenlegi tagországok vállalatai. Ennek egyik oka történelmileg

magyarázható. Mivel korábban az ipar nagymértékben kötôdött a kormányzáshoz,

nem merült fel igény olyanfajta független munkaadói szervezetek létrehozására, me-

lyek manapság döntô szerepet játszanak az Európai Unió életében. 

Elengedhetetlen, hogy a csatlakozás befejeztével és az uniós politikában való teljes

részvétellel az újonnan belépett tagországokban is erôsebben hallassák hangjukat a

vállalati érdekképviseletek. Erre akkor kerül majd sor, ha a vállalatok többsége egy

adott országban azonos álláspontot tud képviselni, és egyeztetett módon, közös erô-

vel tud fellépni. Ezért alapvetô fontosságú, hogy az új tagállamok vállalatai épp úgy,

mint a jelenlegi Uniós vállalatok csatlakozzanak a gyáriparos és vállalkozói érdekkép-

viseleti szövetségekhez, hogy megfelelôen léphessenek fel érdekeik védelmében.

„Az UNICE-BOSMIP program célja, a csatlakozó országok vállalkozói szövetségeinek

megerôsítése, hogy szembenézhessenek az Európai Unió bôvítésének kihívásával”  

Ahhoz, hogy a gyáriparos szervezetek új tagokat vonzzanak magukhoz, illetve az üz-

let reprezentatívabb szereplôjévé váljanak, hasznos és hatékony szolgáltatásokat kell

nyújtaniuk tagvállalataik részére. Ennek elôsegítésére indították útjára a csatlakozó

országok, az UNICE, és tagjai a UNICE-BOSMIP programot. Az UNICE-BOSMIP jelen-

tése - A Vállalkozói Szervezetek, mint az Egységes Piac Kiterjesztésének alkotó részt-

vevôi, célja a csatlakozó országok vállalkozói szövetségeinek megerôsítése, hogy

szembenézhessenek az Európai Unió bôvítésének kihívásával. 

Szemináriumok sorozata révén a BOSMIP az Európai Uniós szövetségek meglévô tu-

dását és tapasztalatait juttatja el a csatlakozó országokban môködô társszervezetek-

hez. Alapvetô célja, az új tagországokban lévô szövetségek intézményi támogatása,

hogy képesek legyenek tagjaik számára legalább olyan minôségû szolgáltatásokat

nyújtani, mint amilyet az Európai Unióban môködô szövetségek biztosítanak saját

tagjaik számára.

Az UNICE BOSMIP segíti a csatlakozó államok szövetségei-
nek intézményi fejlesztését, hogy elsô osztályú szolgáltatá-
sokkal álljanak tagjaik rendelkezésére.
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Az UNICE-BOSMIP program:

1. Megismerteti az új tagállamok gyáriparos szövetségeit és azok

tagjait a közösségi joganyag lényeges részeivel, valamint annak

gyakorlati alkalmazásához tagállami tapasztalatokkal szolgál.

2. Fejleszti a gyáriparos társszövetségek intézményi kapacitását,

hogy megfelelô szolgáltatást tudjanak nyújtani tagjaiknak (példá-

ul: Európai Unióbeli lobbizás, projekt menedzsment)

Az UNICE-BOSMIP program várt eredményei:

• Lehetôvé tenni, hogy az üzleti élet résztvevôi támogatóan hathas-

sanak a reformfolyamatokra, 

• Képessé tenni a szövetségeket a törvényalkotásban való haté-

kony közremûködésre és a gazdaságpolitika formálására,

• Hozzájárulni az egyes vállalatok üzleti fejlôdésének elôsegítésé-

hez,

• A tagvállalatok számára nyújtott tanácsadói és információs szol-

gáltatások javítása

• A szövetségek szociális partneri szerepének megerôsítése

Az UNICE-BOSMIP 2003 júniusában indult, s az azt követô 18 hó-

napban szemináriumok sorozatára kerül sor. A szemináriumokat

két csoportra oszthatjuk:

„Train - the -trainers” - Oktatói képzés

Elsô körben a szemináriumokat a jelenlegi tagországok különbözô

városaiban tartják. Ezeket a szemináriumokat a tagországok szövet-

ségei a leendô tagállamok szövetségeivel szoros együttmûködésben

tervezik és kivitelezik. A szemináriumok a gyáriparos szövetségek

szakértôit készítik fel arra, hogy szervezetükön belül tanácsadói

avagy oktatói legyenek az adott témának. A szemináriumok prog-

ramja az alábbi témakörökre épül:

• Intézményi fejlesztés 

• Versenypolitika és adózás

• Környezetvédelem

• Szellemi tulajdonhoz fôzôdô jogok

• Egységes piac

• Közbeszerzés

• Szociális és munkaügy

Információterjesztés

Az elsô körben képzett szakértôk a már megszerzett tudást és ta-

pasztalatot saját hazájukban terjesztik tovább. Minden csatlakozásra

váró országban sor kerül szemináriumokra. Szervezôi a leendô tag-

államok szövetségei, a tizenöt jelenlegi tagország szövetségeinek

szakmai támogatásával. A szemináriumok második fordulói így köz-
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vetlenül a tagvállalatoknak nyújtanak lehetôséget, hogy információkat és tapasztalatokat

osszanak meg adott közösségi joganyag témakörének vonatkozásában. Igény szerint külön ta-

nácsadásban és egyéni konzultációban is részesülhetnek. 

„Az UNICE-BOSMIP a partnerségen alapul...”

Az UNICE-BOSMIP az Európai Uniós tagállamok nyolc szövetsége - Ausztria, Franciaország,

Németország (két szövetség), Görögország, Olaszország, Hollandia és Spanyolország - vala-

mint a Közép- és Kelet-európai államok szövetségei - Bulgária, Csehország, Észtország, Ma-

gyarország, Lettország, Litvánia, Lengyelország, Románia, Szlovákia és Szlovénia - közötti part-

nerségen alapul. Az UNICE-BOSMIP egy a Phare BSP II. (Business Support programme II.) ke-

retében megvalósuló projekt, melynek pénzügyi finanszírozását 80 százalékban az Európai Bi-

zottság, 20 százalékban a részt vevô szövetségek biztosítják.

Ez a dokumentum az Európai Bizottság pénzügyi támogatásával jött létre. Az anyag teljes egészében az UNICE

elgondolása alapján készült, és semmiképpen nem értelmezhetô az Európai Bizottság hivatalos álláspontjaként.

ánkban a munkaadói oldal megha-

zó érdekképviseleti szervezete a

kaadók és Gyáriparosok Országos

etsége 1998-ban alakult meg (elôd-

vezete az 1902-ben alapított, majd

0-ben újjá szervezôdött Magyar

riparosok Országos Szövetsége, rövi-

e: GYOSZ) és a Magyar Munkaadói

etség (a Magyar Gazdasági Kamara

tódja) egyesülésével. Az MGYOSZ po-

ailag, pénzügyileg független, önkén-

tagságon alapuló szervezet. Több

 70 tagszervezete van, ennek kb. két-

mada szakmai, iparágat képviselô,

armada regionális szervezet. Bizo-

 vállalatnagyság felett egyéni tagjai

nnak. Összességében több ezer mun-

dót képvisel mintegy 1,2 millió mun-

v á l l a l ó v a l .

urópai Unióhoz történô csatlakozá-

k során feladatuknak tekintik a vál-
ok felkészítését az unióbeli verseny-

s tevékenységre. 

észítési stratégia részeként, a ha-

a megjelenô Magyar Gyáripar cí-

lapban és a szövetség honlapján
w.mgyosz.hu) rendszeresen megje-

etnek friss hírekbôl készült összefog-

kat és hasznos tudnivalókat. A

szeli képviselet révén folyamatosan

ják kapcsolataikat európai társ-
vezetekkel, intézményekkel és a tag-

etségek és tagvállalatok által feltett

ésekre a szakszerû választ adnak.

atlakozási stratégia elemeként az

YOSZ munkaadói szempontból lé-
es témákat felölelô Európai Uniós

ványsorozatot indított útjára. 
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Tények és adatok

O r s z á g F ô v á r o s L a k o s s á g GDP folyóáron Egy fôre esô GDP éves S z á z a l é k o s Á l t a l á n o s S z á z a l é k o s V a l u t a Euró átváltási
( m i l l i ó b a n ) ( m i l l i á r d GDP folyóáron s z á z a l é k o s inflációs ráta k o r m á n y z a t i m u n k a n é l k ü l i - árfolyam (2003)

E u r ó b a n ) * ( m i l l i á r d v á l t o z á s a 2003. december/ m é r l e g ségi ráta
E u r ó b a n ) ( 2 0 0 2 ) 2002. december

Ausztria Bécs 8.1 218.3 27300 1.4 1.3 -0.2 4.3 Euró (EUR) -

Belgium Brüsszel 10.3 260.0 25200 0.7 1.7 0.1 7.3 Euró (EUR) -

Bulgária Szófia 7.8 16.6 2100 4.8 - -0.7 18.1 Leva (BGL) 1.95

Ciprus Nicosia 0.8 10.7 13400 2.0 2.2 -3.5 3.8 Ciprusi font (CYP) 0.58

Csehország Prága 10.2 73.9 7200 2.0 1.0 -7.1 7.3 Cseh korona (CZK) 31.8

Dánia Koppenhága 5.3 183.7 34700 2.1 1.2 1.9 4.5 Dán korona (DKK) 7.43

Észtország Tallinn 1.3 7.1 5500 6.0 1.2 0.9 9.1 Észt korona (EKK) 15.65

Finnország Helsinki 5.1 139.7 27400 2.2 1.2 4.2 9.1 Euró (EUR) -

Franciaország Párizs 59.3 1520.8 25600 1.2 2.4 -3.1 8.8 Euró (EUR) -

Németország Berlin 82.4 2110.4 25600 0.2 1.1 -3.5 8.6 Euró (EUR) -

Görögország Athén 10.9 141.4 12900 3.8 3.1 -1.2 10.0 Euró (EUR) -

Magyarország Budapest 10.1 69.9 6900 3.3 5.6 -9.2 5.6 Forint (HUF) 253.6

Írország Dublin 3.9 129.3 260 6.9 2.9 -0.2 4.4 Euró (EUR) -

Olaszország Róma 56.9 1258.3 22100 0.4 2.5 -2.3 9.0 Euró (EUR) -

Lettország Riga 2.3 8.9 3900 6.1 3.5 -3.0 12.8 Lat (LVL) 0.64

Litvánia Vilnius 3.5 14.7 4200 6.7 -1.3 -1.7 12.3 Litas (LTL) 3.45

Luxemburg Luxemburg 0.4 22.3 55800 1.3 2.4 2.4 2.8 Euró (EUR) -

Málta Valletta 0.4 4.1 10300 1.2 - -6.2 7.4 Máltai líra (MTL) 0.43

Hollandia Amszterdam 16.1 444.6 27600 0.2 1.6 -1.6 2.7 Euró (EUR) -

Lengyelország Varsó 38.2 199.8 5200 1.4 1.6 -3.9 19.9 Zloty (PLN) 4.40

Portugália Lisszabon 10.3 129.7 12600 0.4 2.3 -2.7 5.1 Euró (EUR) -

Románia Bukarest 21.9 48.4 2200 4.9 21.5 - 7.0 Lej (ROL) 37 550

Szlovákia Bratislava 5.4 25.2 4600 4.4 9.5 -7.2 18.6 Szlovák korona 41.50

Szlovénia Ljublijna 1.9 23.3 12300 2.9 4.7 -2.3 6.0 Talár (SIT) 234

Spanyolország Madrid 40.4 696.2 17200 2.0 2.7 0.1 11.3 Euró (EUR) -

Svédország Stockholm 8.9 255.4 28700 1.9 1.8 1.3 4.9 Svéd korona(SEK) 9.12

Anglia London 58.9 1656.9 28100 1.7 1.3 -1.5 5.1 Angol font (GBP) 0.69

* 2002-es átlagárfolyamon

Forrás: Európai Bizottság - Eurostat gazdasági elôrejelzés 2003 ôsz



BOSMIP résztvevôk
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Ausztria IV

Bulgária BIA

Csehország SP CR

Észtország ETTK

Franciaország MEDEF

Németország BDA-BDI

Görögország SEV

Magyarország MGYOSZ

Olaszország Confidustria

Lettország LDDK

Litvánia LPK

Hollandia VNO-NCW

Lengyelország PKPP

Románia CPR

Szlovákia AZZZ SR

Szlovénia AES

Spanyolország CEOE


