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A magyar gazdasag rendkivil nyitott
a vildgpiacra és azon belul az eurdpai

piacokra. Ez 6nmagaban is értelmessé
tenné egy erds vilagvalutahoz valo
kapcsolédast..”

Vértes Andras, a GKI Gazdasagkutato Zrt.
elndke, az MGYOSZ alelndke

Itt az id6, most vagy
soha: euro

Horvétorszég hivatalosan benyujtotta kérelmét az eurdpai arfolyam-
rendszerhez valo csatlakozas erdekeében. Ez — ha elfogadjak — azt jelenti,
hogy legkésdbb 2020 nyaraig belépnek az ugynevezett ERM-II-be, vagyis az
eurozona eldszobdjaba. A belépés kotelezettsegekkel is jar, leginkabb azzal,
hogy 2 éven at a Horvat Nemzeti Bank nem értékelheti le az orszag nemzeti
valutdjat. Praktikusan a kuna szabadon lebeg majd. Gyakorlatilag a piacon dol
el az arfolyam.

A régiobol szamos mas orszag is kdzeledik az eurdzonahoz és a belepes-
hez. Bulgaria peldaul a levat az eurohoz kototte, ilyen ertelemben ezt a feltetelt
— vagyis hogy nem lehet leértékelni a valutat — minden korulmenyek kozott
teljesitik. Romania is tobbszor jelezte mar, hogy minel elébb szeretne 6 is be-
lépni az eurdzonaba. Most a tulfUtottseg miatt nem aktualis a felvetes, hiszen
addig, ameddig a roman lei nem stabilizalodik, az eurdzonaba valo felvétel nem
lehetséges.

Szamos orszag tehat itt a kornyezetinkben kedvezének tekinti a sajat szem-
pontjabol az eurdzonaba valo belépest. Meglepd modon ezek az orszagok
lényegesen kevesbe fejlettek, mint példaul Csehorszag, Lengyelorszag vagy
Magyarorszag. Miért van az, hogy a fejlettseg, az egy fére es® GDP vagy mas
elemek olyan iranyba toljak ezeknek az orszagoknak a kormanyait, hogy ne si-
essek el az eurdzonaba vald belépest? A logika azt sugallna, hogy egy fejlettebb
orszag kdnnyebben tud csatlakozni az eurdzona szigoru szabalyozasahoz, mint
egy olyan orszag, ahol lényeges ndvekedes szUkséges ahhoz, hogy a gazdasag
fejlettsegi mutatoiban kozelitsek vagy utolérjek az eurdzona atlagat.

Ha a magyar Uzleti szféra szempontjabol kozelitjuk a kérdest, akkor az eu-
rozonahoz valod csatlakozas most egy logikus lépes lenne. A magyar gazdasag
rendkivul nyitott a vilagpiacra €s azon belll az eurdpai piacokra. Ez dnmaga-
ban is értelmesse tenné egy erds vilagvalutahoz vald kapcsolodast. A magyar
gazdasag most viszonylag kiegyensulyozottan ndvekszik, az egyensulyi muta-
tok is lenyegesen javultak a multhoz képest. Mikor, ha nem most? Kétsegtelen
tény ugyanakkor, hogy az eurdozona erdteljes elvarasai meg szigorubban veszik
a szabalyok pontos betartasat. De ez nem baj! Ettdl tartunk? Minden szami-
tas szerint a magyar gazdasagnak szamottevd elényei keletkeznének abban az
esetben, ha eurdt hasznalnank.

A leggyakrabban hangoztatott ellenérv az onalldo monetaris politika. Ez két-
seégtelenul bizonyos nehéz, vagy akar kritikus helyzetekben segitheti a kilaba-
last. De az elmult 2 évtized azt bizonyitotta, hogy azok az orszagok, amelyek
az eurot hasznaljak gyorsabban és konnyebben tudtak kihdzni gazdasagaikat
a valsagos poziciokbol, mint azok az orszagok, amelyek nem voltak részesei
az eurozonanak. Egyetlen ellenpélda van, Gorogorszag. Nem Oket kell kdvetni.
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Hogyan menedzselhetokia folyamatokiaz'egyeb-
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Hazi Zoltan: Marciusban elkészul
az egeész évre vonatkozo szabadsagolasi terv

Nehezen menedzselhetdk a folyamatok,
de ez nemcsak a nyari idészakra vonat-
kozik. A mi helyzetink azert is specialis, mert
nalunk nyaron van a csucsszezon. Mikdzben a

pihenés jogat nem vonhatjuk
azert
azzal mindenki szamol, hogy

meg munkatarsainktol,

innen nyaron nem lehet he-
tekre elmenni. Eppen ezért
mar marciusban elkeészul az
egesz evre vonatkozo szabad-
sagolasi terv, amelyben min-
den szempontot probalunk
ervenyesiteni. Elére pontosan
utemezzuk, ki mikor mennyi
idére mehet el szabadsagra.
Ez nem okoz gondot, hiszen
aki itt dolgozik, tudja mit vallal,
ismeri e munka sajatossagait.

Szerencsénk van, mert nalunk elég stabil
a letszam. A munkatarsaink 50 szazaléka tiz
evnel hosszabb ideje dolgozik nalunk. Hogy

.Elére pontosan
utemezzik, ki
mikor mennyi
idére mehet el sza-
badsagra. Ez nem
okoz gondot,
hiszen aki itt dol-
gozik, tudja mit
vallal, ismeri e mun-
ka sajatossagait”

miert? Talan azert, mert a multban is igyekez-
tunk megfizetni az embereket, €s kiszamithato
viszonyokat teremtettunk. Ez a jo €s rossz dol-
gokra egyarant vonatkozik, mindenki tudja elo-

re, mire szamithat. Ahogy ez
a szabadsagoknal is van. Tu-
dom, hogy sok cegnél nehez
lehet nyaron, mert a munka-
eréhiany a szabadsagok miatt
meg nagyobbra dagadhat, al-
kalmi munkasokkal nem zok-
kendmentes a munka. Meg-
oldast jelenthet sok helyen a
diakmunka, de nalunk ez mar
egyre kevesbé mukodik. Van-
nak diakok, de mintha keveésbée
lenne vonzo nyaron itt dolgoz-
ni, Mmint masutt. Ezért alapve-
téen nem is rajuk epitlnk — bar

azert jo, ha jonnek —, hanem a nagyon pontos
munkaszervezésre. Ez idaig mukodott, reme-
lem, ezen a nyaron sem lesz maskent.

Hazi Zoltan,

a Budapesti Nagybani
Piac Zrt. vezérigazgatodja,
az MGYOSZ alelndke
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Dr. Orosz Csaba: Uborkaszezon a gazdasagban

Dr. Orosz Csaba,

a Horoszcoop Kift.
ugyvezetd tulajdonosa,
az MGYOSZ alelndke

Minden dolgozénak jar a szabadsag, nya-
ron is — ez lehet a kiindulopont, amikor
a nyari munkat tervezzuk. S mivel ez alaptétel,
ennek megfelelden jo eldre Utemezzik a mun-
kat, igy nincs fennakadas. Mas a szolgaltato rész-
legunknel a helyzet, s mas a termeld gyarunk-
nal. Elébbinél arra torekszunk
— mivel javitassal, szervizeléssel
foglalkozunk —, hogy a partne-
reink varatlan meghibasoda-
saira azonnal tudjunk reagalni,
minden mas munka elbirja a
hosszabb teljesitési idétavot is.
Ez idaig nem jelentett gondot,
bizonyara ezutan is elfogadha-
to lesz igy. A gyartasnal annyi-
ban egyszeribb a helyzet, hogy
ott a nagy szabadsagok idején
a leallas is megoldhato, igy koz-
pontilag adjuk ki a szabadsagot.
igy szoktunk tenni nyaron, meg december végén
is. Vagyis a szabadsagok egy reszéet kozpontilag
hatdrozzuk meg, figyelembe véve a Munka tor-
venykonyve vonatkozo szabalyozasat is.

.~Toleransabb, meg-
értébb, lojalisabb
lett az egyuttmii-
kodés, cégen beliil
és cégek kozott

is, talan éppen a
munkaerépiacon
~normal” viszonyok
kozott is jellemzd
hidnyok miatt is”

A megrendeldk is igazodnak ehhez a hely-
zethez, hiszen naluk is hasonlo a helyzet. Ko-
rabban a nemzetkdzi cégek szinte elvartak,
hogy mig &k kisebb tempoban dolgoznak, a
beszallito, szolgaltatd partnereik teljesitsenek
helyettuk is, de ez mar a mult: vilagos, hogy itt
is, ott is jar a pihenés az em-
bereknek.

Ugy latom, tolerénsabb,
megertobb, lojalisabb lett az
egyuttmukodeés, cégen be-
Ul és cegek kozott is, talan
éppen a munkaerdpiacon
.normal” viszonyok kozott is
jellemz6 hianyok miatt is. A
gazdasagban is uborkaszezon
van nyaron. Ha ezt tudomasul
vesszuk, s ennek megfelelden
szervezzuk a munkat, akkor
nem érhet nagy meglepetées.
Ha valaki megis arra hivatkozna, hogy nyaron
nehezebb a szerzddések teljesitése, akkor va-
loszinlleg arrol lehet szo, hogy nem szervez-
tek meg korultekintden a munkat....

Sinké Otté: Leallassal és diakmunkaval
kezelhetd a nyari szabadsagolas

.III
Sinko Otto, a Videoton

tarstulajdonosa és tars-
vezérigazgatdja

Nem rosszabb a helyzet nyaron, mint az év
tobbi id6szakaban. Igaz, sokan mennek

szabadsagra, de ezzel egy idbben sok partne-
runk leall nyaron egy meghatarozott iddszakra,
akar Utemezett karbantartas,
akar vevdi igény csokkenes
okan, igy szinte minden évben
kevesebb ilyenkor felénk is a
megrendelés, vagyis nekunk
is nagyobb a mozgasterunk
a Szabadsagok kiadasaban.
Az autoipari cégeknél pelda-
ul az elmult honapokban mar
érezhetd volt egy 5-10-15%-0s
fokozatos forecast-csokkentes. Most ez nekunk
is jol jon", a kevesebb megrendelés kevesebb
emberrel is teljesithetd, meg ilyenkor mi is ren-
dezhetjuk a sorokat, de azért nagy kérdés, mi
lesz &sszel az autdiparban...

Nyaron az is segit a munkaszervezeésben, hogy
ilyenkor joval tobb didk dolgozik nalunk, mint
maskor, igy sok feladatot ellatnak a szabadsagon

a sorokat”

A kevesebb meg-
rendelés kevesebb
emberrel is teljesit-
hetd, meg ilyenkor
mi is rendezhetjuk

levok helyett. Egyetemistak maskor is nagy szam-
ban toltik itt a gyakorlatukat, de julius-augusztus-
ban 18 év feletti kdzépiskolasok is jonnek. Ok sok
esetben a dolgozok gyerekei, ez mindenkinek jo,
noveli a kotddest.

Masik aktualités a nagy me-
legben, hogy sok reészlegunk-
ben mar megoldottuk a lég-
kondicionalast, tehat néha jobb
bent ,hisdlve dolgozni’, mint
egy meleg, klima nélkuli lakas-
ban pihenni. Egyebek kozt emi-
att noveljuk a legkondicionalast
nem csak az irodakban, de a
technologiai tertleteken is. Sajnos, ez nem lehet
altalanos, mert a nagy hétermeléssel jaro folya-
matok Uzemeinek ilyen atalakitasa nem egyszeru.

Ha valahol csucsfogalom van nalunk a nyari
honapokban, a vallalati Gduldkben biztosan igy
van. Ez nem Uj jelenség, viszont az iden €s ta-
valy is, szamottevéen noveltuk a céges uduldi
kapacitasunkat.
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Trenkwalder: célszeru
nyaron kiadni a szabadsagot

A munkaerdhiany miatt a vallalatoknak

a korabbinal nagyobb figyelmet kell
szentelnitk a szabadsagok tervezésé-

re. Mar most célszeri felmérni, melyik
munkavallalo hol tart az éves szabadsag-
keretének felhasznalasaban, és a

nyari idészakban célszert
legalabb az id6ara-
nyos szabadsagot
kiadni — javasolja a
Trenkwalder mun-
kaer6é-koélcsénzéssel
és -kdzvetitéssel
foglalkozo cég

M ';n._'

elemzésében.

z ismertetd leszogezi: ha a

munkaltatd nem adja ki az

adott évre jaro szabadsa-
got, jogszabalyt sert, ugyanis a Munka
torvenykonyve (Mt.) szerint csupan az
életkor alapjan jaro (az életkortol fug-
géen 1-10 nap) potszabadsag vihetd
at — kuldon megallapodas alapjan — az
adott evet kovetd 12 honapra.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy
fokent azoknak a kisebb vallalkozasok-
nak jelent nagyobb terhet az iddara-
nyos szabadsag kiadasa, amelyek az
alacsonyabb letszam miatt nehezeb-
ben kepesek megoldani a szabadsagon
levd dolgozok helyettesiteset. A mun-
kaeréhiany miatt a nagyobb vallalatok
szamara is problémat okozhatnak az
év utolso honapjaiban ,bent ragadt’
szabadsagok, kulonosen olyan teru-
leteken, mint a kereskedelem, vagy a
szallitmanyozas, amelyeknek csucssze-
Zonja éppen az ev vegi idodszakra esik.

A munkavallalok tobbsege hagyo-
manyosan a nyari szabadsagot pre-
feralja, a tervezes soran ceélszerl nem
csupan  az iddaranyosan elmaradt
szabadnapok potlasarol, hanem lehe-

e —
MMAAAAAA A (A

téseg szerint az eéves szabadsagkeret
minél nagyobb mertekld csokkente-
serol is intézkedni nyaron — mutat ra
a Trenkwalder-elemzes. A szabadsag
idépontjanak meghatarozasaban a jog-
szabaly a munkaltatd szamara biztosit
nagyobb mozgasteret: a munkavallalo
a szabadsagkereteébdl mindossze hét
munkanaprol rendelkezhet szabadon.
Ugyanakkor mindket fél erdeke, hogy
a tébbi szabadnapot is mindket fél ige-
nyeit figyelembe véve adjak ki.

A rugalmassagot korlatozo szabaly,
hogy a szabadsag kiadasanak idépont-

jat a munkavallaloval legkesobb a sza-
badsag kezdete eldtt tizendt nappal
kozolni kell, a munkavallalonak a sza-
badsagra vonatkozo igenyet szintén
legalabb tizendt nappal a szabadsag
kezdete eldtt be kell jelentenie. Ha a
munkavallalo az év soran valamilyen
okbol megsem tudta felhasznalni a
neki jard szabadsagot, annak kiadasat
a munkaviszony tartama alatt kesébb
is kovetelheti. A szabadsag pénzben
ekkor sem valthatdo meg, arra csupan
a munkaviszony megszlnésekor van
lehetdseq.

TIZENNEGY NAP, EGYBEN

A szabadsagot a Munka Torvénykonyve szerint ugy kell kiadni,
hogy a munkavallald naptari évenként egy alkalommal, legalabb

14 egybefiiggd napra (nem munkanapral!) mentesuljon a munka-
végzési és rendelkezésre allasi kotelezettsége alol. Ettél azonban a
munkaltaté és a munkavallalo eltérhet, ha ebben megallapodnak. A
gyakorlatban erre sok példa van, hiszen eltéré megallapodas nélkul
példaul egy 24 éves munkavallald — aki évi husz nap szabadsag-
gal rendelkezik — arra kényszerulne, hogy az éves szabadsaganak
legalabb a felét egybefiiggd iddtartam alatt hasznalja fel
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EUROPAI BIZOTTSAG:
kulso tenyezok hatraltatjak
az unio gazdasagl
novekedesét

"" 16

Noha az eurdpai gazdasag 2019-ben immar hetedik éve folyamatosan er6sodik,
kulsé tényez6k — kdztuk a globalis kereskedelmi feszultségek és a jelentds poli-
tikai bizonytalansag — hatraltatjak novekedest — kozolte az Eurdpai Bizottsag a
julius 10-én kozzétett nyari id6kozi gazdasagi elérejelzésében. A magyar hazai
oOssztermék (GDP) idei novekedési Utemét a tavaszi jelentéshez képest 0,7 szaza-
lékponttal, 4,4 szazalékra emelték.

EUROPAI UNIO:
NOVEKEDESI BIZONYTALANSAGOK

Az eurodvezeti GDP-novekedeésre vonatkozo
2019. évi eldrejelzés valtozatlanul 1,2 szazalék
maradt, mig a 2020-ra vonatkozo eldrejelzés a
tavaszi 1,5 szazalékrol 1,4 szazalékra csokkent.
Az EU egészére is maradt az idei 1,4 szazale-
kos novekedési prognozis, 2020-ban pedig 1,6
szazalék lehet a GDP ndvekedése.

A jelentés bemutatasakor Pierre Moscovici,
a gazdasagi és pénzugyekért, valamint az
ado- és vamugyeért felelds biztosa elmondta,
az unios gazdasag gyenguléset okozo kulsd
tenyezd&k gyengitik az Uzleti bizalmat a nem-
zetkdzi kereskedelemnek leginkabb kitett fel-
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dolgozoiparban, és az eldrejelzések szerint az
év hatralévo részében tovabb rontjagk majd a
novekedesi kilatasokat.

Az euroovezetben az év elsd negyedeben
a vartnal gyorsabb volt a novekedés, amely az
enyhe téli iddjarasnak és a gépjarmueladasok
elenkulésenek volt koszonheto.

Mikdzben az idei év elso felében a ndve-
kedeést szamos atmeneti tényezd segitette, az
ev hatralévd részében a kilatasok gyengeébb-
nek tUinnek, mivel csokkent a valoszinlsége
a globalis feldolgozoipar és kereskedelem
gyors élénkulésének. A 2020-as magasabb
GDP-novekedés egyik oka, hogy jovore tobb
lesz a munkanapok szama. A gazdasagi nove-
kedest tovabbra is a belsd kereslet €s kulono-



MAGYAR GYARIPAR

sen a haztartasok fogyasztasa hajtja Europa-
ban, amit a valtozatlanul élénk munkaerdpiac
is tamogat.

Az eldrejelzés szerint idén eés 2020-ban is
az Osszes unios tagallam GDP-je noévekedni
fog, de egyes teruleteken — példaul Kozép-
és Kelet-Europaban, Maltan és lrorszagban —
jelentésen nagyobb lesz a novekedeés, mint
Olaszorszagban vagy Németorszagban.

Tajékoztatasa szerint az Europai Bizottsag
az euroovezeti és az unios inflacios elérejel-
zését egyarant 0,1 szazalékponttal csokkentet-
te 2019-re és 2020-ra, foként az alacsonyabb
olajarak és a némileg gyengébb gazdasagi ki-
latasok miatt. Az atlagos harmonizalt fogyasz-
toi arindex (HICP) 2019-ben és 2020-ban
egyarant 1,3 szazalék lesz az euroovezetben,
noha a tavaszi eldrejelzés mindkét évre 14
szazalékot prognosztizalt. Az unio egészeben
2019-ben 1,5 szazalékos, 2020-ban pedig 1,6
szazalékos inflacio varhato.

Az unios biztos kdzolte, a globalis gazdasagi
kilatasokat ovezd kockazatok tovabbra is nagy-
mertékben Osszefonodnak, és tdbbnyire ne-
gativ hatdsuak lesznek. Az Egyesult Allamok és
Kina kdzotti gazdasagi konfrontacio elhizoda-
sa, valamint az amerikai kereskedelempolitika
koruli nagyfoku bizonytalansdg meghosszab-
bithatja a vildgkereskedelem és a feldolgozo-
ipar jelenlegi visszaeseset, és mas régiokat és
agazatokat is érinthet. Ez negativ hatassal lehet
a globalis gazdasagra, tobbek k6zott péenzugyi
piaci zavarok révén. Emellett a Kozel-Keleten
tapasztalhato feszultségek novelik egy jelentds
olajar-emelkedés lehetdséget — mondta.

Kiemelte: tovabbra is jelentds bizonytalan-
sagi forras Nagy-Britannia unios tagsaganak
megszUnése (Brexit). Tovabba a feldolgozo-
ipar tartds gyengélkedése és az Uzleti bizalom
csokkenése atgyurizhet mas agazatokra, €s
ronthatja a munkaerdpiaci feltételeket, a ma-
ganfogyasztast és vegsd soron a ndvekedést
— tette hozza Pierre Moscovici.

MAGYARORSZAG: FELFELE MODOSITOTT
NOVEKEDES

Tovabb javitotta Magyarorszag idei gazdasagi
novekedeési eldrejelzéset az Eurdpai Bizottsag
nyari prognozisaban: a magyar hazai osszter-
mek (GDP) idei ndvekedési Utemét a tavaszi
jelentéshez képest 0,7 szazalékponttal, 44
szazalékra emelték, a jovo évit pedig valtozat-
lanul 2,8 szazalékra becsultek.

A magyar gazdasag a fogyasztas és a beru-
hazasok erotteljes bovulesének kdszonhetden
tavaly 4,9 szazalékkal nott, joval meghaladva
a meg 6sszel elorejelzett 4,3 szazaléekot. Egy

| Eurdpai gazdasagi elérejelzés, 2019. nyar

(Magyarorszagra vonatkozo elérejelzések )

2017
GDP-novekedeés (%, év/év) 4,1 49
Inflacio (%, ev/év) 24 2.9

evvel korabban, 2017-ben 4,1 szazalékkal,
2016-ban pedig 2,3 szazalékkal bévult a brut-
to hazai termék. A gazdasagi novekedeés éves
OsszevetésU Uteme az idei els® negyedévben
5,3 szazalekra er6sodott.

A novekedés egyebek mellett az export-
nak koszdnhetd, mivel az autdipar magasabb
sebessegfokozatra kapcsolt az elézd néhany
gyengebb negyedév utan. Az épitdiparnak
kedvezett az enyhe tél, igy az agazat teljesit-
meénye az év elsd negyedében tobb mint 46
szazalekkal nott éves szinten.

A havi gazdasagi mutatok és felmeéresek
azt mutatjak, hogy a GDP-novekedeés erdteljes
maradt a masodik negyedévben. Mindazon-
altal az épitdipari cégek Uj megrendeléseinek
allomanya éves szinten 6 szazalékkal zsugo-
rodott aprilisban, ami a befektetések és a GDP
novekedésenek jelentds lassulasat jelzi a ko-
vetkez® negyedévekre.

A beruhazasi rata mar magas szintet ért el,
ezért a befektetések novekedése varhatoan
lassulni fog 2020-ban. A kozel teljes foglal-
koztatottsag korulmeényeinek kozepette lassul
a munkahelyteremtés, ami valoszinlleg visz-
szafogja a lakossagi fogyasztas novekedéset.
Az export ndvekedési Uteme ugyancsak lassul
Magyarorszag kulcsfontossagu exportpiacai-
nak tartds gyengeseége miatt. Ugyanakkor az
erds belsd kereslet magasan fogja tartani az
importnovekedeést, ami rontja a kereskedelmi
meérleg egyenlegéet — mutattak ra az elemzok.

Az eurdpai unios tagorszagok inflacios mu-
tatoinak osszehasonlithatdsagat biztositd har-
monizalt fogyasztdi arindex (HICP) majusban
4,0 szazalekra emelkedett, azonban az ev ma-
sodik felében varhatoan csokkenni fog. Mind-
azonaltal a maginflacio 4 szazalék kozelében
marad, mert a gyors béremelkedésbdl fakado
eros kereslet hatasara ndnek a fogyasztoi arak.

A brutto atlagbér 2019 elsd négy honap-
jaban 10,4 szazalékkal nott a feszes munka-
erdpiac szUkdsseége €s a minimalbér-emelés
kovetkezmeényekeént. A dohanyra kivetett jove-
déki ado folyamatos emelése mintegy 0,2 sza-
zalékpontot tesz hozza az inflaciohoz 2020-
ban. A harmonizalt fogyasztoi arindex idén és
jovore is 3,2 szazalékos lesz az Ecfin szakertoi-
nek elérejelzése szerint.
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2018

2019 2020
4.4 2,8
32 3,2

MINDEN EU-ORSZAG-
BAN NOVEKEDES

.Varhatéan minden
unios gazdasag nove-
kedni fog idén és jovre
egyarant. Ugyanakkor
mikdzben Kozép- és Ke-
let-Eurdpaban erdteljes
lesz a novekedes, Né-
metorszagban és Olasz-
orszagban lassulni fog.
Gazdasagaink ellenalld
képességét probara teszi
a feldolgozoipar tartos
gyengelkedése, amely

a kereskedelmi feszult-
ségekbdl és a politikai
bizonytalansagbol ered.
Az Union beluli tényez6-
ket tekintve tovabbra is

a megallapodas nélkuli
brexit a kockazatok egyik
{6 forrasa” — mondta
Valdis Dombrovskis, az
eurdért és a szocialis par-
beszédeért felelds alelnok,
aki egyben a pénzugyi
stabilitaséert, a penzugyi
szolgaltatasokert eés a
tékepiaci unioért felelés
biztos is.
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EUROPAI INNOVACIO:
Magyarorszag a 23. helyen

urdépanak tovabb kell javitania az inno-

vacios kepesseget annak érdekében, hogy

meg tudja allni a helyét a globalis piaco-
kon, valamint hogy emelni tudja az europai lako-
sok életszinvonalat — idézi az MTI a jelentés f&bb
megallapitasait.

Az unios orszagokat a vezetd innovatorok, a
jelentds innovatorok, a mérsekelt innovatorok és
a lemaradd innovatorok csoportjaba soroltak. A
rangsort 27 mutato atlagos értéke alapjan hata-
rozzak meg. Vizsgaljidk peldaul a GDP-aranyos
kutatas-fejlesztési raforditast, a felndttképzeésben
valo részvetelt, a felsdfoku képzésben részt vevdk
aranyat, a termeék-, technologia-, marketing- vagy
szervezeti innovaciot végrehajtd cégek aranyat, a
szabadalmak szamat, a tudasintenziv szolgaltatasi
export és a kdzepes €s csucstechnologias terme-
kek exportjanak aranyat.

A 2019-es eredménytablan (European Innova-
tion Scoreboard 2019) Svédorszag innovacios tel-
jesitmeénye a legjobb az EU-ban, utana sorrendben
Finnorszag, Dania és Hollandia kovetkezik. Ma-
gyarorszag innovacios versenyképessegi pozicioja
2018-hoz keépest kéthelynyit romlott: 28 orszag
kozott a 23. helyre csusztunk vissza. Magyarorszag
idén is a mérseékelt innovatorok csoportjaba tarto-
zik, teljesitmeénye elmarad az unios atlagtol.

Csehorszag egy hellyel rontotta a poziciojat
(14.), Szlovakia eggyel javitotta (22.). Lengyelorsza-
gé nem valtozott (25.). Németorszag is rontott a
poziciojan (8.). Ausztria viszont eldrelépett (9.).

Az eredmeénytablabol az is kiderul, hogy 2011
Ota az EU-orszagok innovacios teljesitmeénye atla-
gosan 8,8 szazalekkal nott, Magyarorszagé pedig
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A MAGYAR
INNOVACIO NEHANY
GYENGE PONTJA

Az EU-atlaghoz képest
a legrosszabb, 33,4
szazalékos eredményt
az allami innovacios
raforditasok, az in-
novativ kkv-k aranya
(31,5 szazalék), vala-
mint a szabadalmak
€s egyéb uj szellemi
termékek elismer-
tetése terén értuk el.
(Osszesitett pozicionk
az EU-atlaghoz mérve
41,2 szazalék.) De
romlott a pozicionk a
fels6foku végzettségui-
ek aranya é€s a felnott-
képzésben részt vevok
aranya tekintetében
is. Az Eurostat szerint
2018-ban Magyaror-
szagon a 30-34 éves
korcsoportban fels6-
foku végzettsége 33,7
szazaléknak van. Ezzel
az EU-ban a 25. helyen
vagyunk. A lengyel ér-
tek 45,7, az EU-s atlag
40,7 szazalék.

2.8 szazalékkal emelkedett. Kina teljesitmeénye ha-
romszor gyorsabban javul ezen a téren, mint az
Europai Unioé, ezért nagy utemben zarkozik fel,
Japan és Dél-Korea pedig egyre nagyobb elényre
tesz szert az EU-val szemben.

Az eurdpai innovacios eredmeénytablat a regi-
onalis innovacios eredmeénytabla kiséri. Ez utobbi
az innovacios rendszerek teljesitményenek 6ssze-
hasonlitat tartalmazza 23 unios tagallam 238 re-
gidjara, valamint orszagos szinten Ciprusra, Eszt-
orszagra, Lettorszagra, Luxemburgra és Maltara
vonatkozodan.

A régiok teljesitménye erdteljesen kozelit egy-
mashoz, vagyis egyre csokkennek a régiok kozotti
kulonbsegek. Magyarorszag régioi egy kivéetellel
(Eszak-Alfold, lemaradd innovator) a mérsékelt
innovatorok csoportjaba tartoznak. Kozuluk Buda-
pest és Pest megye a leginnovativabb: Budapest
a 130., Pest megye pedig a 139. helyen all a 238
vizsgalt régio kozott, mig az dsszes tobbi magyar-
orszagi régio a 195. és a 210. hely kozott all.

Az Egyesult Kirdlysag eés Luxemburg az ugyne-
vezett vezetd innovator kategoriabdl a jelentds in-
novator kategoridba esett vissza, mig Esztorszag
elsé alkalommal bekerult a jelentds innovatorok
kozé. A leginnovativabb régiokat tekintve a finn-
orszagi Helsinki-Uusimaa, a svéd févaros, Stock-
holm, és a daniai Hovedstaden vannak az elsok
kozott. az unio 159 régioja esetében a teljesitmeny
a kilencéves megfigyelési iddszakban nott.

A jelentés az alabbi linken érhetd el:
https://ec.europa.eu/growth/industry/
innovation/facts-figures/scoreboards_en



A tarsasag Uj eszkoz beruhazasait részben kilsd téke, pénztgyi
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AZ MGYOSZ UJ TAGSZERVEZETE:

A CSALADI VALLALKOZASOK
ORSZAGOS EGYESULETE

A csaladi vallalkozasok a magyar gazdasagban meghatarozé szerepet

” s

toltenek be, nemcsak a foglalkoztatasban, de a GDP el&4llitasaban is. Eppen
ezért fontos az MGYOSZ szamara is, miként alakul e szektorban az aktualissa
valé generaciovaltas, e vallalkozasok tovabbi mikdédése. Ennek menedzse-
lése, tdmogatasa a csaladi vallalkozasok érték- és érdekképviselete a Csaladi
Vallalkozasok Orszagos Egyesuletének kiemelt célja. A CSAVE nemrégiben az

MGYOSZ tagszervezete lett.

ogy miért egyesitette erdit a Csala-

di Vallalkozasok Orszagos Egyesulete

(CSAVE) és a Munkaadok és Gyaripa-
rosok Orszagos Szdvetsége (MGYOSZ)?

Dr. Berendi Péter, a CSAVE alelndke egysze-
rU magyarazatot ad: ,Az MGYOSZ, tagjai reveén
az egyik legjelentdsebb magyar munkaadoi er-
dekkeépviseleti szervezet. A magyar gazdasagi
életben, veleményére odafigyelnek a dontésho-
zOk. A CSAVE 5 éves mUkodeése soran sok ezer
csaladi vallalkozassal kapcsolatot tartva jelentds
meértékado szervezetté valt. (A CSAVE online
konferencidjanak YouTube csatornajan 158.000
megtekinteést hajtott végre 110.000 egyedi fel-
hasznalo, 6sszesen 5898 oOranyi vided nézett-
seggel, ami tobbszordse az eldzetesen elvart
eredmeénynek) Erdemes egyesiteni erdinket, hi-
szen az MGYOSZ tagjainak jelentds része csaladi
cégq, igy az érdekkeépviselet is hatéekonyabba va-
lik. Vannak olyan temak, amelyekben szeretnénk
minel gyorsabban eredmeényt elérni.”

Dr. Berendi Péter az aktualis, megoldando
feladatok kozé sorolja peldaul azt a varatlan
helyzetet, amikor az alapito, egyszemeélyes ceg-
vezetd hirtelen halala, vagy atmeneti cselekvo-
keptelenne valasakor lebénul a vallalat. llyenkor
akar honapokig nem jutnak hozza a mukodest
biztositd ceges bankszamlahoz, ami bajba so-
dorhatja a vallalat egesz mUkdodéset. Fontos len-
ne, hogy megfeleld jogszabalyi hatter hatekony
es fellgyelt betartdsa biztositsa a vallalkozas
z6kkendmentes tovabbi mUkodeéseét, tovabbvite-

let, melyre a megfeleld megoldas alkalmazasa-
rol a CSAVE targyalasokat folytat a Jegyzodk Or-
szagos Szovetsegenek elndkseégével, valamint a
megfeleld minisztériumokkal. ,A lehetdsegekrol
szeles korben tajekoztatni kivanjuk az érintett
csaladi cégeket.”

Az egyesulet honlapjan (http://csave.hu/) ol-
vashato az egyesulet néhany gazdasagpolitikai
alapelve, melyek a csaladi vallalkozasok jobb
mukodéset tamogatjak, s ezzel a GDP-novelést
is szolgalak.

iME, NEHANY AZ ALAPELVEKBOL:

e A generaciovaltassal foglalkozo szervezetek,
tanulmanyok, mindig az egyenes agi utodla-
sok kerdeseivel foglalkoznak, pedig a csaladi
vallalkozasok legtobbje nem ilyen idealis, tipi-
kus. Mi az atipikus alternativakkal — tézsdere
vitel, MBO, részleges ertékesites, bizalmi va-
gyonkezelés, interim menedzsment, stb. —is
meg szeretnénk ismertetni az érintetteket.

e Az egyesuleti tagsag feltétele nem a ceg
nagysaga, a cég merete, hanem elsésorban
az alapitas ota eltelt id6, amely minimum 10
év. A 10 évnél iddsebb cegek éves arbevétele
sok esetben meghaladja a milliardos nagy-
sagrendet és jelentds alkalmazotti létszamot
is foglalkoztat. Ezert tartjuk fontosnak, hogy
az 6 érdekkepviseletukkel is kiemelten foglal-
kozzunk. A sokeéves mukdodes nyilvanvaloan
folyamatos ndvekedest biztosit, és fog biz-

EZ A CSALADI VALLAL-
KOZASOK ORSZAGOS
EGYESULETE (CSAVE)

2014-ben az alapitok ugy
dontottek, hogy Magyar-
orszag gazdasagi poten-
cidljanak jelentds alapjat
képezd, szélesebb tome-
geket érinté csaladi vallal-
kozasok érték és érdek-
képviseletét hozzak létre.
Ma kozel 100 tagjuk van,
de a tapasztalatot, a tudast
a digitalis halon keresztul
tobb ezer cég felé eljuttat-
jak. A belépés alapfeltétele,
hogy a jelentkezé csaladi
vallalkozasnak vallja ma-
gat, legalabb 10 éves mult
alljon a teljes jogu tag
mogott, ne legyen ado-
tartozasa és az iranyitas

a csalad kezében legyen.
Emellett tobb a fentiektdl
eltérd partolo és tamogatd
tagjuk is van a kiterjedt
egyuttmukodd szervezeti
kapcsolatok mellett.
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tositani. Azok a cégek, amelyek aparol fiura
szallnak, mar tobbnyire sinen vannak.
Azoknak a vallalkozasoknak a tovabbélese,
ahol nem igazan mukodik a generaciokon
keresztuli egyenes agi utodlas, a gazdasag
érdekében még ugyanugy létfontossagu.

Szuksegesnek tartjuk deklaralni, hogy a vallal-
kozasok tulélését eldseqitd torveny, vagyis az
egyenes agi oroklés és ajandekozas illeték-
mentessége valtozatlanul maradjon jogha-
talyos.

Fontosnak, sét alapvetének értékeljuk, hogy
a csaladi maganvagyon és a cégvagyon ker-
désében olyan megoldas szulessen, hogy az
évek alatt befektetett (adozott) toke, illetve az
adozott nyereség visszaforgatasa vonatkoza-
saban, a befektetd tulajdonos javara az altala-

nos szabalyoktol eltérd, kedvezd tdke kiveteli
lehetdségre legyen mod. Az atipikus utodlas
alapfeltétele a céges és a csaladi maganva-
gyon szétvalasztasa.

Onmagaban pozitiv, ha valaki csaladi vallal-
kozast hoz létre, hiszen hosszu tavu befekte-
tésrél van szo, ami tamogatasra érdemes. Az
ilyen cégek itthon tartjak a tékeéjuket, itthon
fektetik be a hasznot, itthon addznak, itthon
alkalmaznak munkaerét.

Az Egyesulet ugy itéli meg, hogy jo lenne, ha a
valoban hosszutavra tervezett csaladi vallalko-
zasok beruhazasai, normativ tamogatasi rend-
szert élveznének. Egyszerl meérdszamokbal,
példaul hany éves a cég, hogyan fejlodik, mi-
lyen az adozasi fegyelme, kdnnyedeén ossze le-
het allitani egy normativ tdmogatasi rendszert.”

Dr. Berendi Péter,
a CSAVE alelnoke

Az MGYOSZ 0j tagszervezete:
Magyarok a Piacon Klub

A magyar gazdasag fontos sze-
repléi a magyar tulajdonu vallala-
tok. A Magyarok a Piacon Klub

ezt vallalkozoi réteget fogja dssze,
s szervez szakmai programokat.

A Klub a kézelmultban az
MGYOSZ tagja lett.

2010-ben alapitott Magyarok a
Piacon Klub célkitizése a domi-
nans magyar vallalkozoi kozépre-

teg Osszetartozasanak megerdsitése. MU-
kodese sikerességet bizonyitja, hogy mara
a magyar gazdasag egyik hajtomotorja-
va valt ez a kozel szaz vallalkozasbol allo
csoport. Gazdasagi civil szervezetuk tagjai
a magyar vallalkozoi kozépréteg kiemel-
kedden teljesitd tarsasagai, mint peldaul
az Alfoldi Tej Kft., a Borsodi Muhely Kft, a
Cerbona Elelmiszergyartd Kft, a Garzon
Butorgyar Zrt. vagy példaul a Kling Kft. Az
egyesulet kozel 100 vallalkozast 6sszefogo
tagsaga nagysagrendileg 14.000 fét foglal-
koztat, s tagjai osszarbevetele meghaladta
az 500 milliard forintot 2017-ben. A klubta-

gok olyan magyar tulajdonu, féleg termeld

Essésy
Zsombor,

a Magyarok

a Piacon Klub
elndke

teveékenyseget végzo vallalkozasok, melyek
stabil fejlédés mellett nagy hozzaadott ér-
teket allitanak eld.

Az egyesulet vezetdségeének fontos
szempontja a versenyképesség és a ha-
tekonysag, melynek jegyében az elmult
években tobb mint szaz valtozatos prog-
rammal inspiraltak tagjaikat. A zartkord
rendezvények résztvevdi a tagvallalatok
tulajdonosai és elsd szamu vezetdi, akik
szerint az események eredményesse-
gének egyik kulcsa, hogy &szintén meg
tudjak egymassal beszélni az aktualis ki-
hivasokat, ezért akar a legkulonbozdbb
iparagakban tevekenykedd cégvezetok is
6sztondzni tudjak egymast.

A klub f& szolgaltatasa a havi rendsze-
ressegl rendezvenyek szervezese, aktua-
lis gazdasagpolitikai, illetve a tagsag altal
inditvanyozott témakorokben. A szerve-
zet egyedisegét jelenti, hogy tevekenyse-
gével a tudas, a tapasztalat és az informa-
Cio megosztasara fokuszal, egyreszt elsd
kezbdl, a kiemelkedd eldadok iranyabal,
masrészt a résztvevoktol. A szakmai prog-
ramokon tul valtozatos programokkal
igyekszik alkalmat biztositani a kotetlen
egyuttletre is, mely tovabb melyiti a klub-
tagok kozotti kapcsolatokat.

A MGYOSZ-hez valo csatlakozasunk-
kal szakmai teveékenységunk szinvonalat
szeretnenk tovabb erositeni. Célunk,
hogy a hasonlo kuldetéssel, s tagkorrel
rendelkezd szervezetekkel jo kapcso-
latot apoljunk. Ugy gondoljuk, hogy az
MGYOSZ-szal valdo egyuttmukddessel
novelni tudjuk mindkét szervezet mu-
kodésének eredményessegét, a tapasz-
talatok, a tudas és a kapcsolatok meg-
osztasaval, valamint a kozos célokert,
egyuttes folytatott
nyesitési tevékenyseggel” — nyilatkozta
Essdsy Zsombor, a Magyarok a Piacon
Klub elndke.

erével érdekérve-
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A BusinessEurope

Elnokok Tanacsa Helsinkiben
tanacskozott

félévente megrendezesre  keruld
Ulésen az MGYOSZ reszerdl ez alka-
lommal Dr. Niklai Akos alelnok, Wim-
mer Istvan fotitkar es Vadasz Borbala allando
képviseld vett részt. Az Ulésen eldszor a friss finn
valasztasok eredmeényét elemezték, majd részle-
tesen foglalkoztak a majus végeén tartott eurdpai
parlamenti valasztasok eredményével, a magas
valasztoi részvétel pozitiv Uzenetével,a lehetsé-
ges koalicios formakrol, a fébb unids posztok je-
oltjeirdl és mindenekeldtt azzal, hogy mennyire
fontos Europa erdsitése a vilagban, melyért az EU
szervezeteinek azonnal hatéekony lepeseket kell
tennitk a vallalkozasokat is hatranyosan érintd,
kereskedelmi feszultsegekkel teli vilagban.

A FINN EU ELNOKSEG PRIORITASAI:

1. A kOz0Os értékek erdsitése, a torveények be-
tartasa, a korrupcio elleni harc

2. A versenyképes gazdasag, korszerld munka-
er6-piaci feltételek, mobilitas, digitalizacio, a
szeéndioxid-kibocsajtas csokkentese
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Dr. Niklai Akos,

a Karpatia Etterem
tulajdonos-igazgatdja,
az MGYOSZ alelndke

3. Aktiv szerep a klimavaltozas elleni harcban
4. A polgarok biztonsaganak védelme

Kulon napirendben kapott szot a német, a
sved, az osztrak és a torok delegacio, hogy is-
mertessek a hazajukban zajlo politikai és gaz-
dasagi folyamatok aktualis kérdéseit. A Busi-
nessEurope vezetdseége részletesen beszélt az
Uj eurdpai intézmeényi vezetdknek (elsésorban
az Europai Bizottsag uj elnodkének) készitett
fébb téemakrol, a BusinessEurope ajanlasok-
rol (kikuldetési irdnyely, klimacsomag, REFIT,
allami tdmogatasok szabalyozasa, hatékony-
sagndvelés), a javasolt 100 napos, mintegy 50
elembdl allo reformintézkedésekrol. Ujitasként
kerult megvitatasra a jovdbeni CoPres-ek prog-
ramjanak kerekasztal-beszélgetésekkel torténd
kiegészitése. A delegaciovezetdket fogadta a
finn allamelndk is.

A kovetkezd CoPres ulest 2019. december
6-an Zagrabban tartjak meg, a 2020-as horvat
EU elndkség orszagaban.

EZ A BUSINESS-
EUROPE

A BUSINESSEUROPE
az Eurdpai Unid
legnagyobb mun-
kaadodi szervezete.
Feladata az eurdpai
gazdasag versenyké-
pességének fokoza-
sa, a vallalkozasok
érdekvédelmének

és képviseletének
biztositasa az eurdpai
intézményekben.

Az eurdpal szocia-
lis parbeszéd egyik
hivatalos partnere. A
szervezetnek 40 or-
szagban 35 tagja van,
Magyarorszagot az
MGYOSZ képviseli.
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Europal oktatasi terseg:
ot Mmagyarorszagl egyetem
IS tagja az elso 17, europai
egyetemnek"

A
BN

»

P S oy el

T 77, O 77 o s O

T LT TC T

Fotd: Somorjai Ferenc

Az Europai Bizottsag junius 26-an bejelentette, hogy Eurdpa-
szerte mely felsboktatasi intézmenyek képezik majd a részét az
elsé ,europai egyetemi” konzorciumoknak. Ezen intézmények
révén az europai felséoktatas mindseégi szempontbadl javulni
fog eés vonzobba valik, valamint fokozodik az intézmenyek, a
diakok és a dolgozok kozotti egyuttmukodes.
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MAGYAR GYARIPAR

z eurodpai egyetemek olyan, EU-

szerte mukodod felsdoktatasi intez-

meényeket toMoritd transznacionalis
szovetsegek, amelyek k6zos hosszu tavu stra-
tegiaval rendelkeznek, és eldbmozditjak az eu-
ropai ertékek és identitas térnyeréset. A kez-
demeényezés arra iranyul, hogy szamottevden
novelje az egyetemi hallgatok és a felséok-
tatasban dolgozok mobilitasat, és eldsegitse,
hogy az europai fels®oktatas szinvonalasab-
ba, vonzobba, befogadobba és versenyke-
pesebbée valjon, illetve hogy elmélyuljon az
intézmeények, a diakok és a dolgozok kozotti
egyuttmuakodes.

A palyazati felhivasra 54, Osszesen tobb
mint 300 fels®oktatasi intézményt tomoritd
konzorciumtol érkezett be palyazat, melyek
kozul a Bizottsag fuggetlen kulsd szakertdk —
tobbek kozott rektorok, professzorok és kuta-
tok — értékelése alapjan 17-et valasztott ki. A
17 nyertes ,europai egyetemet” osszesen 24
tagallam 114 felsdoktatasi intézmeénye alkotja,
melyek kozott alkalmazott tudomanyokat ok-
tato egyetemek, muszaki és kepzdmuivészeti
egyetemek, valamint tudomany- és kuta-
toegyetemek is vannak. Az egyes konzorciu-
mok atlagosan hét, Europa kilonbozé részein
mMuUkodo felsdoktatasi intézmenybdl allnak, és
jol reprezentaljak a kulonbdzd orszagokbol
beérkezett palydzatok foldrajzi megoszlasat.
A nyertes konzorciumok kozul 5 magyaror-
szagi intézmeényt is magaban foglal.

EZEK A KOVETKEZOK:

® CHARMEU (Challenge-driven, Accessible,
Research-based, Mobile European Uni-
versity): magyarorszagi tagja az Eotvos Lo-
rand Tudomanyegyetem:;

® CIVICA (CIVICA — The European University
in social sciences): magyarorszagi tagja a
Kozép-europai Egyetem;

® EDUC (European Digital UniverCity):
magyarorszagi tagja a Pécsi Tudomany-
egyetem,;

® EU4ART (Alliance for common fine arts
curriculum): magyarorszagi tagja a Magyar
Képzébmuveszeti Egyetem;

® EUGLOH (European University Alliance for
Global Health): magyarorszagi tagja a Sze-
gedi Tudomanyegyetem.

Az europai egyetemek olyan egyetemkozi
campusok lesznek, amelyeken belul a hall-
gatok, a doktoranduszok, a dolgozok és a
kutatok zokkendmentesen mozoghatnak, és
szakértelmuket, platformjaikat, valamint er®-
forrasaikat egyesitve kulonbozd tudomany-
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MINTAT JELENTHETNEK

,Orémmel téltenek el az elsé 17 eurdpai egye-
tem létrehozasara iranyulo torekvések, hiszen
ezek az egyetemek mintaul fognak szolgal-

ni ahhoz, hogy tovabbi ilyen intézmények
jojjenek létre EU-szerte. Ezek az egyetemek
lehet&vé teszik a didkok kovetkezd generaci-

01 szamara, hogy tobb orszagban folytassak
tanulmanyaikat, igy Europa-szerte tapasztalatot
szerezzenek. Meggydzdédésem, hogy ez a kez-
deményezés — amely az eurdpai oktatasi térség
kulcsfontossagu épitékove — valddi valtozast hoz majd a felséok-
tatas szamara Eurdpaban, és 6sztonodzni fogja a kivalosagot és a
befogadast” — mondta Navracsics Tibor, az oktatasért, a kulturaért,
az ifjusagért és a sporteért felelds biztos.

Navracsics
Tibor

tertleteket lefedd kozds tanterveket vagy
modulokat fognak kidolgozni. Ezek a tanter-
vek rendkivul rugalmasak lesznek, és lehetove
teszik majd a diakok szamara, hogy tanulma-
nyaikat személyre szabjak, megvalaszthassak,
hogy hol és mikor folytassak tanulmanyaikat,
majd pedig europai diplomat szerezzenek.
Az europai egyetemek emellett hozzaja-
rulnak majd a szamukra otthont ado régiok Az Eurdpai Bizottsag
fenntarthatd gazdasagi fejlédesehez, mivel a ezt az uj kezdemeénye-
didkok szorosan egyutt fognak mukodni a val- zést a 2017 novembe-
lalatokkal, az dnkormanyzati hatdsagokkal, a rében megrendezett
tudomanyos szakemberekkel és a kutatokkal
annak érdekében, hogy megoldast talaljanak
a régiok elott allo kinivasokra.

Az elsd 17 europai egyetem létrehozasa-
ra 0sszesen 85 millio eurd all rendelkezesre.
Ez szovetsegekre lebontva 5 millio eurot je-
lent — a kovetkezd 3 évben legfeljebb ekkora
tamogatas all majd az egyes konzorciumok ~ JOVa. A celaz, hogy
rendelkezésére ahhoz, hogy megvalositsak 2024-ig legalabb husz
terveiket, és ezaltal eldokeszitsék a terepet mas eurdpai egyetem jojjon
europai oktatasi intézmeények szamara. létre.

HUSZ A CEL

gdteborgi szocialis
csucstalalkozo eldtt
terjesztette az Eurdpai
Unio vezetdi elé. Az
Europai Tanacs 2017
decemberében hagyta

Az elsd palyazati felhivast 6sszel ujabb felhi-
vas koveti majd. Ezekkel tesztelni fogjak az
europai egyetemek Uj koncepciojanak meg-
valositasara szolgalo kuldnbozd modelleket,
valamint azt, hogy ez az uj koncepcio meny-
nyiben alkalmas a felsGoktatas atalakitasara.
A 2021-2027 kozotti iddszakra vonatkozo,
kovetkezd hosszu tavu unios koltségvetesben
a Bizottsag az europai egyetemek Erasmus+
program keretében torténd teljes koru kiépi-
tését javasolta, jelentdsen megnovelt koltseg-
vetéssel. EB
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EUROPAI UNIO

lagallamienergias esikumatervex:
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Az Eurdpai Bizottsag juniusban kozzétette a tagallamok eldze-
tes energia- és klimaterveire vonatkozo értékelését. A tervek a
2030-ra kitlzott unids energia- és éghajlat-politikai célérté-
kek teljesitését hivatottak biztositani.

z energiaunid iranyitasarol és az

eghajlati  felléepésrol  szold  unios

rendelet értelmeében a tagallamok-
nak 10 évre szolo nemzeti energia- és eghaj-
lat-politikai tervet kell kidolgozniuk a 2021-t6l
2030-ig terjedd idbszakra. A vilag legnagyobb
gazdasagi szerepldi kozul az Eurdpai Unio az
elsé, amely jogilag kotelezd érvenyu keretet
hozott létre azzal a céllal, hogy eleget tegyen
a parizsi klima-megallapodas értelmeében val-
lalt kotelezettségeinek. E kereten belUl a tagal-
lamok most elészor készitenek integralt nem-
zeti energia- €s klimaterveket.

A Bizottsag ertekelése szerint a nemzeti
tervek komoly eréfeszitéseket tukroznek, sza-
mos teruleten azonban meég van min javitani,
kUlonos tekintettel azokra a célzott és testre-
szabott szakpolitikékra, amelyek rovidtavon a
2030-ra kituzott celértékek teljesitéset, hosz-
szu tavon pedig a klimasemlegesseghez veze-
tod uton valo elérehaladast szolgaljak. Az eld-
zetes nemzeti energia- és klimatervek mind a
megujuld energiaforrasok részesedese, mind
az energiahatekonysagi hozzajarulasok tekin-
tetében alulmuljak az elvarasokat. Ami a meg-
ujuld energiaforrasokat illeti, az EU egészére
vonatkozo 2030-as célértéekekhez képest 1,6
szazalekpontos lehet az elmaradas. Az ener-
giahatekonysag esetében az eltérés akar 6
szazalekpont koruli érték is lehet. Az EU atfo-
go éghajlat- és energiapolitikai celjainak elere-
sehez ezért elengedhetetlen, hogy a tagalla-
mok nagyobb célokat tlzzenek ki maguk elé.

Magyarorszag esetében az eldzetes nemze-
ti energia- és klimatervben felvazolt tovabbi
szakpolitikai intézkedesek lehetdve tennek,
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TIZEVES TAVLATBAN

LA szoban forgo els6 nemzeti energia- és klimatervek nemzeti szinten valdsitjak

meg az energiauniot: Akarcsak az Unio, a tagallamok is integralt modon €s tizéves

tavlatban ismertetik az éghajlattal és az energetikai atallassal kapcsolatos szakpoli-

tikaikat. A tag sem tokéletes. A végleges tervek az év végere varhatoak, és ajanlasa-

ink megmutatjak, hol van szukség még tobb erdfeszitésre: kivanatos lenne példaul

nagyobb ambicio, tébb szakpolitikai adat, pontosabban meghatarozott beruhdazasi

igények vagy tobb tarsadalmi igazsagossaggal kapcsolatos munka. Az egyértelmu-

s€g és a kiszamithatdsag valodi versenyeldnyt jelent az eurdpai energia- €s eghaj-

lat-politika szamara” — mondta Maro§ Sef¢ovic¢ energiauniéért felelés alelnok.

hogy az orszag tulteljesitse az Uveghazhatasu
gazkibocsatas csokkentése terén ra vonatko-
z6 2030-as celkitiuzeseket. Ezzel szemben a
megujuld energia részesedésének 2030-ra
kitizott célérteket a tervezett 20%-rol leg-
alabb 23%-ra kell névelni ahhoz, hogy Ma-
gyarorszag az energiaunio és az éghajlat-
politika iranyitasarol szold unios rendeletben
szerepld kepletnek megfelelé meértékben ja-
ruljon hozza a megujuld energiara vonatkozo
2030-as unios celkitlizes megvalositasahoz.
Az Unio 2030-as energiahatékonysagi cél-
kitizésenek eléréséhez jelentdsen novelni
kell mind a veégsd, mind a primerenergia-
fogyasztas csdkkentése terén meghatarozott
célértéekeket. Ennek erdekében hatarozottabb
intézkedéseket kell eldterjeszteni, amelyek
révén tovabbi energia-megtakaritas erhetd el

2030-ig. A végleges terv szempontjabol hasz-
nos lenne mas teruleteken is jol korulhatarolt
szakpolitikakat és intézkedéseket kidolgozni a
kitizott celok elerése eérdekében.

A tagallamoknak most 6 honap all a rendel-
kezésukre ahhoz, hogy kiegészitsék terveiket
€s nagyobb nemzeti célértékeket hatarozza-
nak meg. A Bizottsag javaslatai és részletes
kiertékelései azt hivatottak elésegiteni, hogy a
tagallamok 2019. december 31-ig véglegesit-
sék, és a kovetkezd években hatékonyan meg
is valositsak a terveiket. A tervek meg fogjak
konnyiteni a 2021-2027-es unios penzugyi
keretbdl szarmazo eszkdzok tagallami progra-
mozasat. A Bizottsag készen all arra, hogy az
eddigi kivalo egyuttmukodeésre épitve tamo-
gassa a tagallamokat a nemzeti energia- €s
klimatervek veglegesitésében. EB

MAGYAR GYARIPAR

Fotd: Kuhlmann MSC

Maro$ Seféovi¢, energia-
unioért felelds alelndk

Az EU kereskedelmi megallapodast
kot a Mercosur orszagaival

Az Eurdpai Unio és a Mercosur, azaz az Argentinat, Braziliat, Paraguayt és

Uruguayt magaban foglalo k6zds piac junius 28-an politikai megallapodasra
jutott arrdl, hogy a két fél nagy ivd, kiegyensulyozott és atfogod kereskedelmi

megallapodast kot egymassal.

z uj kereskedelmi keretrendszer

meg fogja szilarditani a két reégio

kozotti stratégiai jelentdsegl politi-
kai €s gazdasagi partnerseget, és mindket fél
szamara komoly lehet&ségeket teremt majd
a fenntarthatd novekedésre. A megallapodas
kimeéli a kornyezetet, és védelmezi az unios
fogyasztok és az érzékeny gazdasagi agaza-
tok érdekeit.
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Az EU az els6 olyan jelentds partner, amely
kereskedelmi megallapodast fog kotni a Mer-
cosurral. A megallapodas hatalybalepésekor
780 millio fogyasztot szamlalo piac jon lét-
re, amely Oriasi lehetdseget kinal az unios
vallalkozasok és munkavallalok szamara.
Megkotésének koszdnhetden tulnyomorészt
megszlnnek majd a Mercosur-orszagokba
irdnyuld unios exportra kivetett vamok, igy az
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unios vallalkozasok tobb mint 4 milliard euro
6sszegl vamot takarithatnak meg — negy-
szer annyit, mint az EU-Japan megallapodas
eredmeényekeént. A megallapodas egyértelmu
elkotelezettseéget jelent a ket térseg részerdl a
szabalyokon alapuld nemzetkdzi kereskede-
lem mellett, és hozza fog jarulni ahhoz, hogy
a Mercosur-orszagokban megszilarduljanak a
mar megkezdett fontos gazdasagi reformok
és modernizacios folyamatok. Ezen felul ér-
venyt szerez a legszigorubb élelmiszerbiz-
tonsagi és fogyasztovedelmi eldirasoknak,
tiszteletben tartja az az ¢elelmiszerbiztonsagi
es kornyezetvedelmi szabalyokra vonatkozo
eldvigyazatossag elvet, es kulon kotelezett-
segvallalasokat fogalmaz meg a munkaval-
laloi jogokra és a kornyezet védelmeére vo-
natkozoan, ideéertve a Parizsi Megallapodas
veégrehajtasat is.

Az unios ipar tekintetében a megallapodas
fellenditheti azoknak az unios termekeknek az
exportjat, amelyekre eddig magas, sot olykor
prohibitiv vamteteleket kellett fizetni. Kozejuk
tartoznak a szemeélygépkocsik (35%-os vam),
a gépjarmualkatrészek (14-18%), a gépek (14-
20%), a vegyi anyagok (akar 18%), a gyogysze-
rek (akar 14%), a ruhanemuk és labbelik (35%)
és a kotottaruk (26%). Az unios agrar-élelmi-
szeripari dgazat szamara eldnyt jelent, hogy

a Mercosur eltorli az unios exporttermekek-
re — csokoladeé és cukoraruk (20%), bor (27%),
szeszes ital (20-35%) és uditdk (20-35%) — je-
lenleg kivetett magas vamokat. A megallapo-
das — bizonyos kvotakhoz kdtve — vammen-
tességet biztosit az unios tejtermeékeknek (a
vam jelenleg 28%), kulonds tekintettel a saj-
tokra. Ezen tulmenden a Mercosur-orszagok
jogi garanciakat léptetnek életbe 357, foldrajzi
arujelzdvel elismert mindségi eurdpai elelmi-
szer- és italtermek, koztuk a tokaji bor utan-
zassal szembeni védelme érdekében.

A kereskedelmi megallapodas reszet ke-
pezi annak az atfogo uj tarsulasi megalla-
podasnak, melynek megkotéserdl az EU és
a Mercosur targyalasokat folytat egymassal.
A tarsulasi megallapodast egy politikai es
egyuttmukodesi pillér, valamint egy kereske-
delmi pillér alkotja, melyek kozul az elsorol
2018 juniusaban mar altalanos megallapo-
das szuletett Montevidedban. A felek jelenleg
vegzik a kereskedelmi megallapodas targyat
kepezo szoveg jogi felulvizsgalatat, amelynek
nyoman elkészul majd a tarsulasi megallapo-
das vegleges, az 0sszes kereskedelmi keérdést
is tartalmazo szovegvaltozata. A Bizottsag ezt
az osszes hivatalos unios nyelvre le fogja for-
ditani, majd jovahagyasra az unios tagallamok
és az Europai Parlament ele terjeszti. EB

EUROPAI UNIO

AZ EDDIGI LEGNA-
GYOBB KERESKEDEL-
MI MEGALLAPODAS

,Ovatosan fogalmazva
is elmondhatjuk, hogy
torténelmi pillanat ez.
A feszult nemzetkozi
kereskedelmi hely-

zet ellenére erdteljes
jelzést kuldunk Mer-
cosur-partnereinkkel
a vilag felé arrdl, hogy
a szabalyokon alapuld
kereskedelem oldalan
allunk. E kereskedelmi
megegyezéssel a Mer-
cosur-orszagok ugy
dontottek, hogy meg-
nyitjak piacaikat az EU
eloétt. Ez nyilvanvalo-
an nagyszeru hir az
Atlanti-6cean mindkét
partjan talalhato vallal-
kozdk, munkavallalok
és gazdasagok szama-
ra, amelyek igy évente
tobb mint 4 milliard
eurd értékd vamot
takarithatnak meg.
Volumenét tekintve

ez a megallapodas
lesz az EU altal valaha
megkotott legnagyobb
kereskedelmi megal-
lapodas” — kommen-
talta a megallapodast
Jean-Claude Juncker,
az Eurdpai Bizottsag
exelndke.
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A Big Data leleplez0 ereje

.Mindenki hazudik: az egyetlen kuldnbs€g, hogy ki mennyire” — szégezi le
a kényvben a szerzd, majd kifejti, ezek a hazugsagok az interneten hagyott
.adatnyomok” segitségével leleplezédnek. Ez az oriasi adatmennyiség feldol-

gozasa uj dimenziokat nyitott az elérejelzésekben.

2016-0s republikdnus elévalasz-

tas eldtt a kdzvelemeny-kuta-
/1 tok arra jutottak, hogy Donald
Trumpnak az egvilagon semmi esélye. A szak-
erték nagy tobbsege ugy velte, hogy Trump
elvesziti az elndkvalasztast. Pedig valdjaban
voltak elgjelei annak, hogy Trump mind az
eldvalasztast, mind az elndkvalasztast meg-
nyerheti. Bizony, voltak — az interneten.” (Idé-
zet a konyvbol)

Mindenki hazudik? Ezt hivjak civilizacionak,
ezen kell atlatnunk! Az utobbi evtizedekben
az informatikai rendszerek eés felhasznalasi
lehetdsegeik latvanyos bovulese addig elkep-
zelhetetlen szellemi erdforrast hozott létre:
a Big Data szinte minden teruleten robba-
nasszerien noévekvd adat- €s informacioto-
meget, amelynek tulnyomo része szabadon
hozzaférhetd és kutathatd. Hozzaertdnek
rengeteget elmondanak a valosagrol, annak
rejtett szociologiai tenyezdirdl, lehetdve te-
szik feltarni, hogyan gondolkodnak, és ho-
gyan hazudnak az emberek masoknak vagy
akar bGnmaguknak.

Stephens-Davidowitz az ezek elemzé-
sebdl feltarulo, gyakorlati — pl. szociologiai,
Uzleti, politikai — célokra kivaloan felhasznal-
hato vizsgalati lehetdsegekrdl, ,a Big Data
hatalmarol” és egy ezekre tamaszkodo Uj
tudomany ternyereserdl ad attekintest. Alap-
ja, hogy minden, amit az interneten teszunk,
messze sokkal tobbet arul el rolunk, mint
hinnénk. Konyve felkertlt a New York Times
bestseller listajara, €s Az év konyvenek valasz-
totta az Economist, valamint a 40+ éve tobb-
millios nezettsegl PBS News Hour televizios
hircsatorna.

A szerzd a Harvardon vegzett. ,Internetes
adatszakertd vagyok. Nap mint nap kdvetem
a weben jarokeld emberek digitalis labnyo-
mait. Az utobbi negy ev szinte minden napjat

sl Sphens v

AL VAGY, AMIRE KIKELS!
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Seth Stephens-
Davidowitz:

MINDENKI HAZUDIK
Az vagy, amire klikkelsz

Athenaeum, 2019

Google-adatok elemzésevel toltottem. Egy ide-
ig adattudoskent is dolgoztam a Google-nal”.

LA nyomok, amelyeket a tudast hajhaszva
hagyunk magunk utan a neten, elkepesztd
meértékben arulkodok. (...) A mindennapos
aktus, hogy egy-egy szot vagy kifejezést be-
potyogunk [a keresdbel, az igazsdg apro
nyomat hagyja maga utan, amely idovel,
megsokszorozodva, millios nagysagrendben
feltarja az élet legvalodibb tényeit.”

Az ilyen kutatasok legatutdbb erdforra-
sa az adat: ,A Google-adatok igazi erejét az
adja, hogy az emberek olyasmiket k6zolnek
a gigantikus keresémotorral, amit senki mas-
nak nem arulnanak el.” Sokszor meg dnma-
guknak sem — mindezeket itt felsorakoztatott
kutatasok eredmeényeivel bizonyitja —, hiszen
mindenki igyekszik érdekei szerint mutatni
magat, s nem akar szembenézni az elfogult-
sagai, erdeklodesei, kotddesei es ellenszenvei
sotetebb oldalaival. Ezert meg egy ovszer-
hasznalatra vonatkozo felmeresbol is kiderul:
.Mindenki hazudik: az egyetlen kulonbseég,
hogy ki mennyire.”

Kérdéses persze, mennyire megbizhatdak
a kozvelemeny-kutatasok, vonatkozzanak bar
aruvalasztasra, életvitelre vagy €pp a nagypo-
litikara. Az Uj tudomany itt is attorest hozhat:
.Minél tovabb tanulmanyoztam a Google-t,
annal vilagosabba valt, hogy rengeteg olyan
informaciot tartalmaz, amelyekre a kdzveéle-
meny-kutatasok nem deritenek fényt, es ame-
lyek segitségével — sok-sok mas téma mellett -
egy valasztast is konnyebben megérthetink.”

,Ez a kényv azt fogja szemléltetni, hogyan
lehet a legjobban hasznalni a Big Datat, és
részletesen elmagyarazza, miért is lehet ez ha-
talmas jelentdsegul eszkdz. Menet kdzben az is
ki fog derulni, mi mindent felfedeztunk mar.”

Dr. Osman Péter
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