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Vajon mit szélna a legnagyobb magyar a korméanyprogramhoz?
(Kommentar 3., tuddsitas 4-7. oldal)

Kép: Magyar Nemzeti Mizeum



ABNP Paribas Wealth Management az eur6zdna vezetd private banking szolgéltatéja, ahol specialista pénzigyi szakérték allnak
nnel.egyitt dolgozunk ki és valésitunk meg egy részletes, személyes
On és az On jovéje irant.
ana gement - 1051 Budapest, Rooseve'[t'tér 7-8. - Tel.: (36-1) 374-6482, fax: (36-1) 302-4511
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,Bizunk benne, hogy az
USZT-ben meghirdetett

tamogatasok legnagyobb
hanyada a vallalatokhoz
jut”

Dr. Fut6 Péter, az MGYOSZ elndke

Van véleményiink,
van oOtletlnk, szivesen segitlnk

A magyar gazdasag novekedésének alapkérdése,
sikertil-e jelentésen noévelni a foglalkoztatottsagot.
Ha a munkaképes embereknek tovabbra is csak

55 szazaléka dolgozik, akkor esély sincs az eurdpai
szinvonalhoz valé felzarkézasra. Akkor marad a ve-
getalas, a felfelé vezetd ut reménytelen keresése.

Eppen ezért a Munkaaddk és Gydriparosok Orszagos Szovetsége minden
olyan programot tamogat, amelyben megvan az esélye Gj munkahelyek létre-
hozasanak. Ugy latjuk, az Uj Széchenyi Terv teljesitheti varakozasainkat. Utaljuk
a nagy és lassu birokraciat, a bizalmatlansagbol fakadé bonyolult szabalyozast,
a nehézkes ligyintézést. Tetszik viszont a megcélzott vallalkozésbarat kornyezet
vizidja, ahol gyorsabb eljarasok és kifizetések, segiteni akaras, eredményesség és
felporgetett tempd a program 6 vezérléelvei. Szurkolunk, hogy ez igy is legyen,
s e folyamatok elvezessenek egy jelentésebb gazdasagi névekedéshez. Bizunk
benne, hogy az USZT-ben meghirdetett tamogatasok legnagyobb héanyada -
kozvetlentl vagy kozvetve — a vallalatokhoz jut, kifejezve a gazdasagpolitikai
hangsulyok athelyezését a véllalatok sikeres miikodésére.

Ugyanakkor hangsulyozzuk, a tartds, hosszu tavu névekedés megalapozasahoz
nemcsak a beruhdzasokat célszerli tdmogatni, de a termékek piacra jutdsat, azaz
az ehhez sziikséges eszkozok bevetését is. Hasznos lenne egy olyan allami garan-
ciaintézmény, amely hozzasegiti a véllalatokat ahhoz, hogy az elnyert tdmogata-
sokat hitelképességiik vizsgalatanal az onerd részeként vegyék figyelembe
a kereskedelmi bankok. S mi lenne — de ez méar talan csak hab a tortédn —, ha nem-
csak Uj, de megkezdett beruhdzasokkal is lehetne palydzni tdmogatasra?

Tudjuk, hogy minden program annyit ér, amennyit megvalésitanak beléle. Az Uj
Széchenyi Terv sikere az MGYOSZ tagvéllalatain nem fog mulni. Segitiink, s ha le-
het, részt vesziink a megvaldsitasban. Van véleményiink, van étletlink, s ami még
ennél is fontosabb, a szovetséghez csatlakozott hatezer cég jelentés hanyada
tobb évtizedes sikeres vallalkozoi multtal, Gizleti tapasztalattal rendelkezik, tehat
tudja, miként kell alkalmazkodni, eredményt elérni a nehezebb idékben is. A siker
egyik feltétele az egytittm(ikddés. Rajtunk ez nem mulik.

Dr. Futé Péter
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Rovidilnek a palyazati atfutasi idok,
egyszerlsodik a hianypétlas, bevezetik

az e-pdlyazatokat - Fellegi Tamas nemzeti
fejlesztési miniszter tobbek kozott ezt igérte,
amikor januarban el6adast tartott a Csucs-
taldlkozék az MGYOSZ-ban rendezvényén.
Az Uj fejlesztési politika, az Uj sulypontok
sokak érdeklédését felkeltette.

Fellegi Tamas (55)

Jogasz, politologus,
lizletember, a masodik
Orban-korméany nemzeti
fejlesztési minisztere.
1996 és 2000 kozott a
Matav agazati igazga-
toja, majd vezérigaz-
gaté-helyettese. Utana
az EuroAtlantic Rt.
vezérigazgatdja, majd

a Kapsch Telematic
Services ligyvezetdje.
2009-ben megalapi-
totta az Infocenter.hu
Médiabefektetési Zrt.
nevii vallalkozasat,
amelynek ligyvezetdje
és tobbségi tulajdonosa.
Az Infocenter.hu Zrt.
ekkor 100 szazalékos
tulajdonosa a Heti Valasz
kiadéjanak, valamint a
Lanchid Radidnak, illetve
kisebbségi tulajdono-

sa a Class FM orszagos
kereskedelmi radionak.
2010. aprilis 22-én Fellegi
Tamas az Infocenter.hu
Zrt.-ben birtokolt teljes
tulajdonrészét értékesiti.

Mérciusig 1100 millidrd forint 6sszegUl eu-
répai unidés pélyazatot hirdet meg a Nemzeti
Fejlesztési Minisztérium (NFM) az Uj Széche-
nyi Terv keretében, majd az év végéig még
900 milliardnyi kiirds varhaté — mondta Fellegi
Tamas, a térca vezetdje a Munkaadok és Gyar-
iparosok Orszdgos Szévetségének janudri ren-
dezvényén a budapesti Gundel étteremben.
Mint elmondta, az elsé litemben, marciusig 93
palydzatot hirdetnek meg. A palyazati rend-
szer egyszer(bb és atlathatébb lesz. Lerovidil
a birdlati id6, egyszer(isodik a hianypétlas,
s a palyazat egyfordulés lesz.

Fellegi Tamds hangsulyozta: az Uj fejlesztési
politika Uj szemléletet, gyakorlatot is kivan.
Véleménye szerint eddig nem jutottak kony-
nyen uniés tdmogatdshoz a nemzeti érdeket,
értékeket képviseld vallalkozésok. Ezen val-
toztatni szeretnének anélkil, hogy gyengiil-
ne a kapcsolat a multinaciondlis cégekkel —
mondta. Beszélt arrdl is, hogy a kormanyt erés
nyomas alatt tartjdk a nagy nemzetkdzi valla-
latok, illetve orszagaik azért, hogy a kormény
gondolja at a valsdgadokat. ,Prébaltuk meg-
értetni, hogy nem egyes orszagokat diszkri-
minalé adorol vagy szektorélis szabalyozéasrol
van sz6, és a kiilénadé visszavondsara a jelen-
legi gazdasagi helyzetben nincs lehetéség” —
mondta a miniszter.

MAGYAR GYARIPAR

Fellegi Tamas

Az Uj Széchenyi Terv megval6sitasanal nem
igért azonnali és teljes atalakulast. A pélyaza-
ti rendszer reformja elkezd6détt, de hosszu
id6 kell a teljes atalakitdshoz. Mint mondta:
olyan rendszer formalodik, amelyben az 6sz-
szes fejlesztésre fordithatd hazai és unids pénz,
valamint a pélyazatkezelés egy kézbe kerdil.
A képletben Matolcsy Gyérgy nemzetgazdasa-
gi miniszter a stratégiaalkotd, Fellegi a mene-
dzser, a Nemzeti Fejlesztési Ugyndkség — amely
a fejlesztési tarca ala tartozik — és annak kozre-
mUkodo szervezetei pedig a végrehajtok.

A legfontosabb valtozas az lesz, hogy lerévidi-
tik a palyazatok atfutési idejét, a jelenlegi akar
180 nap helyett — projektmérettdl fliggden —
akar 30-45 nap is elegendé lesz. A tervek sze-
rint a folyamatos hidnypdtlas helyett egy lesz,
és drasztikusan csokken a benyujtandé nyilat-
kozatok szama, illetve a jelenleg akéar 80-100
oldalas adatlap helyett elég lesz 8-10 oldalt
kitolteni. A miniszter azt igéri, felszamoljak
azt a korrupciora is lehetéséget teremtd gya-
korlatot, hogy a palyazatirok 6sszefonddnak
a palyéazatok kiiréival, biraloival, vagy éppen
azt, hogy egy adott személy mindkét oldalon
érdekelt. Ez szerinte nemcsak a visszaélések
miatt probléma, de azt is eredményezi, hogy
nem mindig az a projekt nyer, amelyik meg-
érdemli, hanem az, amelyiknek van belsé
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tdmogatdja. A jovében - bar ez inkabb tavo-
labbi elképzelés - altalanossa tennék az elekt-
ronikus beadast, hogy ne kelljen tobbkilonyi
papirral szaladgalniuk a projektgazdaknak.
Azt sem holnapra igéri Fellegi Tamas, hogy
felszamoljdk az intézményrendszer &sszes
parhuzamossagat, de mar elkezdték a mun-
kat. Egyes kozrem(ikddo szervezeteket mar
Osszevontak, masokat meg 0ssze fognak von-
ni. Jelenleg allami oldalrél 3500-4000 fé dol-
gozik valamilyen formaban a pélyazatokkal.
A miniszter szerint ez tul sok.

Az Uj Széchenyi Tervben nemzeti progra-
mok is indulnak — mondta Fellegi -, a kdzos
nemzeti célok megvalositasara. Példaként
emlitette a kozlekedési programokat, koztiik
a komaromi hid épitését, a kozosségi kozleke-
dés atalakitdsdhoz sziikséges, varosokon be-
[Gli autébusz- és vasuti kdzos palyaudvarokat,
a GSM-R tavkozlési technoldgidra épuild rend-
szert. Kiemelt fejlesztési terlilet a kdzlekedés,
ahol 563 milliard forint 6sszeg forras all ren-
delkezésre. Ennek dontd része a kotott palyas
kozlekedés korszerUsitését szolgalja. A vallal-
kozasfejlesztésre fordithatd palydzati 6sszeg
173 milliard forint.

TELJES GOZZEL
ROADSHOW

A Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium és a Nemze-
ti Fejlesztési Ugynokség
vezetéi az Uj Széchenyi
Terv utan szinte azonnal
orszagjarasba kezdtek.
Feltett szandékuk, hogy
az USZT palyazatait
minden megyében
személyesen ismertetik

a vallalkozéknak, akiknek
igy médjuk van arra, hogy
rakérdezzenek az ket
érdeklo részletekre.

A pélyazatok a kis- és kdzépvallalkozésokra is
koncentralnak, és ehhez egyszeriibben elér-
het6 pénziigyi eszkdzoket is tarsitanak, koz-
tlik mikrohiteleket, a Magyar Fejlesztési Bank
megujult hitelkonstrukciéit és a Széchenyi
Kértya kibdvitett programjdban lévé forgé-
eszkdz-, beruhazasi és onerds hiteleket.

A nemzeti program keretében a térségek tu-
risztikai lehet6ségeit is fejlesztik a Balaton,
aTisza-to térségében, illetve elindul az Os-Dra-
va Program, valamint a budai var rekonstruk-
cidja. A tuddsgazdasag novelése érdekében
felgyorsitjak a Talentis programot, megvalosul
a szegedi szuperlézerprojekt — hangsulyozta
a fejlesztési miniszter, hozzatéve, hogy a 63
millidrd forintba keriil6 szuperlézerprogram
mind a tudomany, mind a vallalkozasok sza-
mara stratégiai jelentéségu, s egyben harom
orszag kutatoéinak egylttmikodésére éplil.
Hogyan szerepel az élelmiszer-feldolgozas az
Uj kormanyzati programban? Mi lesz a sorsa
a Foénix-programnak? Lehet-e folyamatban
lévé beruhazasokkal pélyazni? - ilyen és eh-
hez hasonl6 kérdések zdporoztak az eléadas
végén a miniszterre, jelezvén, a cégvezetdk ki
vannak éhezva a kormanyzati informacidkra.

SZECHENYI TERV

Az Uj fejlesztéspolitikai rendszer

NEMZETGAZDASAGI
MINISZTER
A STRATEGIA-ALKOTO

STRATEGIAI
TERVEZES

CELOK, IRANYOK
FORRASALLOKACIO

TERVEZESE

NEMZETI FEJLESZTESI

MINISZTER
A MENEDZSER

SZABALYOZAS

NFU ES/VAGY
KOZREMUKODG
SZERVEZETEK
A VEGREHAJTOK

INTEZMENYRENDSZER

TULAJDONJOG-
GYAKORLAS

TAMOGATAS-
KOZVETITES

| 3
MAGYARORSZAG MEGUJUL
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Nemzeti programok az Uj Széchenyi Tervben

Utépités

= M44-es autout, M4-es autépalya el6készitése

= M85-6s, M86-0s utak Uj szakaszanak meg-
épitése Gydr, Csorna és Szeleste kozott

= M35-M4-es-es gyorsforgalmi ut kibévité-
se Debrecen és az orszaghatar kozott

= 8-as szamu féut négysavossa tétele, Var-
palotat elkeriil6 szakasz megépitése

= M2-es autéut négysavossa tétele az MO-s
autout és Vac kozott

= 67-es szamu féut rekonstrukcidja

= M7-es autépalya és Kaposvar kozotti elke-
rilé szakasz megépitése

= 6-0s szamu féut Pécs és Barcs kdzotti
szakaszdnak megerésitése

= 21-es féut Hatvan és Salgoétarjan kozotti
szakaszédnak négysavossa bovitése

= Elkeriil6 utak épitése Pécs, Kisujszallas,
Perkata, Seregélyes és Jaszberény koril

Hidépités
= Uj Duna-hid Komarom és Révkomarom
kozott

Forrasok

fejlesztési programonként

Foglalkoztatas Kizlekedésfejleszies

Vallakozasfejlesztes

= Két Uj hid az Ipoly mentén
= Gyalogos-kerékpéros hid
Buda és Pest kozott

Korszerti k6zosségi kozlekedés

= K6z06s autodbusz- és vasuti palyaudvarok,
kozlekedési csomdépontok

= GSM-R technoldgia bevezetése

Egyéb
= Balatoni fejlesztési program
= Orszagos kerékparhalozat-fejlesztések
elinditdsa
= Duna menti kerékparut elinditdsa
és a balatoni kerékpdrut teljessé tétele
= Tisza-t6 fejlesztése
az Okoturizmus jegyében
= Os-Dréva Program elinditasa
= Szegedi ELI (szuperlézer) megépitése
= Orvosi és egészségligyi szolgaltatdsra
épll6 egészségturizmus megerdsitése
= Kozigazgatasi Uigyfélszolgalati haldzat
kiépitése

SZECHENYI TERV

Kiemelt kizlekedesi fejlesztesek

Egészségipar

MINDEN PALYAZATI KIIRASBAN MEGJELENNEK
AZ INFOKOMMUNIKACIOS ESZK0ZOK, MEGOLDASOK

BEVEZETESET TAMOGATO ELEMEK

LI. EVFOLYAM 2011. 1. SZAM
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MGYOSZ-csucs képekben

Dr. Futé Péter, az MGYOSZ elndke az Uj Széchenyi Tervet értékeli

Lippényi Tivadar, a szuperlézerprogram iranyitéja
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A nézok kozott volt Laszlé Csaba expénziigyminiszter is

Foté: Vamos Judit
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Az alacsony bérért dolgoz6 emberek —
vagyis az atlagkereset kétharmadanal
kevesebbet keresék — aranya tobb mint
kétharmadaval novekedett a kilencvenes
évek kozepe 6ta azokban az orszagok-
ban, ahol rendelkezésre allnak az adatok
— olvashat6 a Nemzetkdzi Munkaligyi
Szervezet (ILO) jelentésében.

A vildgszerte kortlbelul 1,4 millidrd keresé
94 szdzalékanak 115 orszagbdl, illetve te-
riletrél szarmazoé adatainak elemzése utan
a Globalis jelentés a bérekrél 2010/2011 -
bérpolitikak a vélsag idején cimd tanulmany
megallapitja, hogy globalisan az atlagos havi
bérek névekedése a 2007-ben - a vélsag el6-
estéjén — mért 2,8 szazalékrol 2008-ban 1,5,
2009-ben pedig 1,6 szazalékra csokkent. Ha
Kinat kivessziik az dsszesitett adatokbdl, ak-
kor a globdlis 4tlagos bérndvekedés 2008-
ban 0,8, 2009-ben pedig 0,7 szazalékra esik
vissza.

A jelentés szamottevd eltéréseket mutat
a bérek novekedési szintjében a kiilénb6zé
régidkban, beszamolva arrél, hogy mikézben
a bérndvekedés lelassult, de folyamatosan
pozitiv maradt Azsidban és Latin-Amerika-
ban, mas teriiletek, nevezetesen Kelet-Euré-
pa és Kdzép-Azsia, dramai visszaesést éltek
at. A fejlett gazdasagokban a reédlbérek szint-
jének a csokkenését tapasztaltdk, amelyek
2008-ban a 28 orszagbodl 12-ben estek vissza,
2009-ben pedig hétben.

A redlbérek névekedése Kozép- és Kelet-Eu-
répdaban szintén csokkent, a 2007-es 6,6 sza-
zalékrol 2008-ban 4,6 szézalékra, mig 2009-
ben a redlbérek 0,1 szazalékkal mérséklédtek.
Amig Lengyelorszag képes volt fenntartani
a pozitiv redlbér-ndvekedést, Magyarorsza-

AVALSAG HATASA

A Nemzetko6zi Munkaiigyi
Szervezet (ILO) uj jelenté-
se szerint a pénziigyi és
gazdasagi valsag 2008-
ban és 2009-ben a felére
csokkentette a bérek
globalis novekedését.

MAGYAR GYARIPAR

Juan Somavia, az ILO fétitkara

gon a 4 szazalékos inflacié és a nominalis
bérek tdmeges befagyasztdsa egylttesen
a bérek vasarloerejének 3,5 szazalékos csok-
kenését eredményezte 2009-ben.

+A recessziot nemcsak azok a millidk élik meg
drdmai mddon, akik elvesztették az allasu-
kat, hanem azokat is érintette, akiknek meg-
maradt a munkajuk, de jelentésen csokkent
a vasarléerejik és az altaldnos jolétik” -
mondta Juan Somavia, az ILO fétitkara.

A jelentés szerint — amely 2008 6ta az ILO
masodik ilyen targyu kiadvanya - a vélsadg-
nak a bérekre gyakorolt dltaldanos révid tavu
hatdsat a kovetkezé tényezok tiikrében kell
vizsgalni: az 6sszjovedelemben a bérek ara-
nydnak a hosszu tavu csokkenése, a termelé-
kenység és a bérek ndvekedése kdzotti egyre
nagyobb szakadék, valamint a bérek széles
korl és novekvd egyenlStlensége. A jelen-
tés konkrétan megallapitja, hogy az 1990-es
évek kozepe 6ta az alacsony bérért dolgozd
emberek — vagyis az atlagkereset kétharma-
danal kevesebbet keresék — aranya tobb mint
kétharmadaval novekedett azokban az orsza-
gokban, ahol rendelkezésre dlinak az adatok.
A jovére vonatkozdéan a jelentés szerint
a gazdasdg beinduldsa legalabbis rész-
ben azon mulik, hogy a haztartasok milyen
mértékben képesek a megkeresett béreket
a fogyasztas novelésére forditani. ,A stagna-
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16 bérek komoly szerepet jatszottak a vélsag
eléidézésében, és sok gazdasagban tovabbra
is lassitjak a talpra allast — tette hozza Juan
Somavia. — Azzal kell szembesilniink, hogy
tul alacsony az aggregalt kereslet, mikozben
hatalmas kiszolgalatlan szlkségletek kelet-
keztek, és valtozatlanul magas a munkanél-
kiliség. A makrogazdasagi dontéshozdéknak
a foglalkoztatdsra és a bérmegallapitasra kell
koncentralniuk, hogy erdsitsék a gazdasag
egyel6re lassu beinduldsat, és megoldast ta-
ldljanak a hosszabb tavu tarsadalmi és gazda-
sagi egyenlétlenségekre.”

A jelentés legfontosabb megallapitasai

+ Az orszagok 50 szédzaléka kiigazitotta a mi-
nimalbéreket — vagy a rendszeres minimal-
bér-fellilvizsgélati folyamat keretében, vagy
azzal a céllal, hogy megvédjék a legkiszol-
galtatottabb fogyasztok vasarlderejét. Ez
Uj fejlemény a korabbi valsdgokhoz képest,

Hirdessen

amelyek sordn megszokott volt a minimal-
bérek befagyasztasa.

+ Az alacsony keresetli munkavallalok eseté-
ben - akik fokozottabban ki vannak téve az
elszegényedés veszélyének — jobban 0ssze
kell hangolni a minimalbéreket a szocial- és
munkaerdé-piaci politikakkal.

+ A bérek szorosabban 6sszefliggenek a ter-
melékenységgel azokban az orszagokban,
ahol a munkavallalék tébb mint 30 szazalé-
kara vonatkoznak a kollektiv targyaldsok, és
a bérelosztas alsé felében a minimalbérek
csokkentik az egyenlétlenségeket.

« Az alaposan atgondolt jévedelempolitikaval
kombindlt kollektiv tdrgyaldsok és minimal-
bérek novelhetik a dolgozok jovedelmét
a gazdasag fellendilésekor.

LG

a Magyar Gyariparban!

Ha fontos, hogy a legnagyobb munkaltatokat

egyszerre megszolithassa, ha szeretné,

hogy Uzenetét céliranyosan a gazdasagi elit

olvassa, ha szamit, hogy mindezt a lehetd

UJ ARC

legkisebb koltséggel tehesse meg, akkor az On
idedlis hirdetési terepe a Magyar Gyaripar lehet!

Hirdetményeit egy killemében megujult,
tartalmaban folyamatosan atalakuld havilapban
jelentetheti meg.

Formatum: A4

Terjedelem: minimum 20 oldal

Példanyszam: 5000 db, postai Uton terjesztve,
névre széldan

Megjelenés: évente tiz alkalommal

Hirdetési arak: 1/1oldal 150000 HUF + 4fa
1/2 oldal 90 000 HUF + afa

Hirdetéssel kapcsolatos informaciok:
Mészaros Gézané

Telefon: +36 (1) 474-2044

Lovas Gabor

Telefon: +36 (1) 269-2227

Fax: +36 (1) 474-2063
E-mail: lovas@mmgyosz.hu

A Magyar Gyaripar a Munkaadok és Gyériparosok Orszagos Szévetségének lapja. Magyarorszdg legnagyobb gazdaségi,
munkaadoi szovetsége az ipar, a kereskedelem és a szolgaltatdsok valamennyi teriiletérél tobb ezer vallalkozast képvisel.
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Balesetmentes munka egy évtizeden keresztul

Mindenkit hazavarnak. A General Motors Powertrain-Magyarorszag Kft. komolyan ve-
szi ezt a kijelentést. Mi sem bizonyitja ezt jobban, a tobb mint 13 millié balesetmentes

munkaoranal.

PELDATLAN SIKER

Tiz év balesetmentes
munka, azaz 13 harom
millié balesetmentes
munkadra egy termel6
gyarban mar nem lehet
csak a vezetok érdeme.
Ez a vallalat 600 dolgozé-
janak sikere.

A gyar munkatarsainak odafigyelése és er6-
feszitései eredményeképpen a szentgotthardi
motor- és sebességvaltogyar januar 12-én 10
éves jubileumot Unnepelhetett. Egy évtizede
mar, hogy nem tortént a véllalatndl munkanap-
kieséssel jaré baleset. Ez olyan eredmény, mely
tébb mint 13 millié balesetmentes munkadra-
ban mérheté.

Természetesen, mint az eredmények tobbsége,
ez is tudatos munka eredménye. A General Mo-
torsnal kiemelt hangsulyt kap a munkavédelem,
s a gyarakban minden masndl fontosabb, hogy
biztositsdk a balesetmentes miikodés feltételeit.
Ennek a stratégiai célkit(izésnek megfeleléen
az elmult években folyamatosan fejlesztették
amunka- és egészségvédelem teriiletére vonat-

kozé folyamatokat és szabalyokat. E stratégia
jegyében vannak folyamatosan jelen a szent-
gotthardi vllalat Uzleti tervében olyan célok,
melyek a munkahelyi biztonsag fokozéasat szol-
galjak. Ezért hoztdk létre azokat a szakmai cso-
portokat, bizottsdgokat, melyek tevékenysége
elésegiti és tdmogatja a biztonsdgos munka-
kortulmények, az idedlis ember-gép-kdrnyezet
kolcsénhatds megteremtését és fenntartdsat.
A véllalat vezetése azonban a legfontosabbnak
a szemléletvaltast érzi: amikortél minden dolgo-
z6 maga ismeri fel, s torekszik a balesetveszélyes
helyzetek beazonositésara és megsziintetésére.
Ugy tlnik, ez az Opel szentgotthardi gyaraban
megvalosult.

MGY

Dr. Niklai Akos

ROVID KEPZES

Egy 2010-ben késziilt
atfogo elemzés szerint
Eurépaban 1,7 millié hall-
gato tanul rovid ciklusu
képzés keretein beliil.

A magyar megfeleléjén,
a négy féléves felséfoku
szakképzésen tobb mint
40 ezer fiatal vesz részt.

A munkanélkuliek foglalkoztatasahoz
a szakképzés erositése kell

A fiatal munkanélkiliek 20 szazaléka képzetlen vagy alulkép-

zett az Eurdépai Unidban. Ekdzben nd azon felnétt dolgozéknak
a szama, akiknek vissza kell térnilik az iskolapadba, hogy bévit-
sék szakismereteiket — derlt ki nemrégiben egy konferencian.

Az Eurépai Bizottsdgnak tovabbitja a gyakor-
latorientalt fels6oktatdsi intézményeket tomo-
rité6 EURASHE annak a hivatalos Bologna-sze-
mindriumnak az ajanldsait, melyen 17 orszég
mintegy 100 oktatdsi szakértéje értékelte az
un. rovid ciklusu képzések eurdpai helyzetét
a napokban Budapesten. A Nemzeti Eréforras
Minisztérium, a Budapesti Gazdasagi Féisko-
la és a EURASHE éltal szervezett konferencia
eléadasaibdl kiderdilt, egyre fontosabba valik
Eurépaban a felsGoktatasi képzést a munka-
eré-piaci igényekhez igazitani. A kimutatasok
szerint ugyanis az uniéban a fiatal munkanél-
kiliek 20 szazaléka képzetlen vagy alulképzett,
mikdzben egyre tobb felnétt tér vissza az isko-

lapadba a szakismereteik bovitése érdekében.
Dr. Niklai Akos, a Munkaaddk és Gyariparosok
Orszdgos Szovetségének alelndke eléada-
sdban hangsulyozta, hogy a felséfoku szak-
képzés a felséfoku oktatdsi rendszer fontos
része kell legyen, valamint, hogy ,a jelenlegi
magyar rendszer tovabbfejlesztésére van
szlikség, melynek a munkaaddk igényeinek,
véleményének figyelembevételével kell meg-
valoésulnia” A szaktudas mellett a képességek,
kompetencidk, a nyelvtudds, a hozzaallas,
a rugalmas gondolkodas, a szdmitastechnikai
ismeretek felértékel6dnek, és a munkaltatok
tébb gyakorlatot, munkahelyi tapasztalatot
igényelnek. MGY
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PALYAZAT A 2010. EVI

L EGKIEMELKEDOBB INNOVACIO
FLISMERESERE

A Magyar Innovacios Alapitvany — a Nemzetgazdasagi Minisztériummal, a Vidékfejlesztési Minisztériummal, a Nemzeti Kutatdsi és
Technoldgiai Hivatallal, a Magyar Szabadalmi Hivatallal, az Iparfejlesztési Kdzalapitvannyal kozosen — immar 19. alkalommal teszi kdzzé

a 2010. évi MAGYAR INNOVACIOS NAGYDIJ palyazatot.

Az év legjelentésebb innovacidjat elismeré Innovacios Nagydij mellett
a kiemelkedd innovacios teljesitményeket tovdbbi hat kategéridban is elismerik: Ipari, Agrér-, Kdrnyezetvédelmi,
Technolégiai Innovécids Dijak, valamint a Magyar Szabadalmi Hivatal és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Innovéciés Dijai.
A legeredményesebb, 2005 utén alapitott innovativ mikro- vagy kisvallalkozas a Magyar Innovaciés Szévetség Innovacios Kilondijat kapja.
A dijazottak egyike megkapja az Iparfejlesztési Kozalapitvany Szervezési Innovacids Dijat is.
A dijak Ginnepélyes dtadasdra 2011. marcius végén kerll sor az Orszaghazban.

Kik vehetnek részt?
Azok a Magyarorszagon bejegyzett vallalkozasok, amelyek a 2010. évben kiemelkedé muiszaki, gazdasagi innovécids teljesitménnyel
(Uj termékek, Uj eljardsok, uj szolgaltatasok értékesitése) jelentés tizleti hasznot értek el.
Az innovécié kiindulasi alapja kutatas-fejlesztési eredmény, szabadalom, know-how alkalmazésa, technoldgiatranszfer stb. lehet.

Az elbirdlas sordn a 2010-ben elért tobbleteredmény/tdbbletarbevétel, egyéb muiszaki, gazdasagi elényok szempontjai mellett az
innovacio eredetiségét, Ujszerliségét, ill. tarsadalmi hasznossagat is értékelik, valamint a palyazat kidolgozottsdgdnak szinvonalat.

Az el6z6 nagydijpalydzatokon dijazott innovéciéval ujbdl palyazni nem lehet.

A jelentkezéshez sziikséges dokumentumok:
1.1 oldalas 6sszefoglal6, amely a www.innovacio.hu/nagydij oldalrdl toltheto le.

2. Részletes leirds a megvaldsitasrol, az elért piaci, illetve gazdasagi eredményrél
(tobbleteredmény, tobblet éves arbevétel, piaci részesedés ndvekedése stb.), maximum 10 A/4-es oldalon.

3. Referencidk igazoldsa (szakvélemény, vevok véleménye, foto, videofilm, szakcikk stb.).
4. Nyilatkozat a k6zolt adatok, informacidk, valamint a szellemitulajdon-védelmi jogok hitelességérdl.
BEADASI HATARIDO: 2011. FEBRUAR 9., 12 ORA

A pélyazatokat pdf-ben, az egyoldalas 6sszefoglalét doc formatumban kell eljuttatni adathordozoén vagy e-mailben
a Magyar Innovéciés Alapitvany titkarsagara: 1036 Budapest, Arpad fejedelem ttja 79. Il. em., innovacio@innovacio.hu

A birdlébizottsag a Magyar Innovécids Alapitvany Kuratériuma altal felkért tuddsokbdl, gazdasagi szakemberekbdl all,
elndke a nemzeti fejlesztési és gazdasagi miniszter.

Bovebb informacié: www.innovacio.hu

Magyar Innovécids Alapitvany Kuratériuma

LI. EVFOLYAM 2011. 1. SZAM



Harmadik éve mikodik a Franciaorszagi
Magyar-Francia Kereskedelmi és Ipari

K6zpont, az elsé magyar vegyes kamara
Nyugat-Eurépaban.

A szervezet létrehozasaval kapcsolatos el-
gondolas alapja az az éltaldnos tapasztalat
volt, hogy Franciaorszagban jelentés Uzleti
lehetéségek kinalkoznak, amelyek nagyrészt
kihasznalatlanok maradnak az egészen kicsi
magyar vallalati tobblet-eréfeszités vagy mi-
nimalisan szakszerl megkozelités hidnyaban.
Egy kis segitséggel — exportpromdcidval és
befektetésdsztonzéssel — jelentds sikerek ér-
heték el. Franciaorszdg ugyanis Eurépa egyik
legnagyobb felvevépiaca, de a magyar valla-
latok nagy része nem gondol arra, hogy Fran-
ciaorszagba exportéljon, befektessen vagy
ott egyéb, példaul beszallitéi partnerkapcso-
latot keressen. Sokkal el6bb eszébe jut, hogy
a német, olasz, osztrak vagy esetleg a kozel-
keleti, indiai, kinai piacon is jelen legyen.
Vagy ha mégis gondol a francia piacra, akkor
is hamar ,elbatortalanodik” a szamdéra két-
ségtelentl jelentésnek tlné akadalyok, az
eltér6 munkamaddszerek, nyelvi nehézségek,
mentalitasbeli kilonbozéségek miatt. Ezért
a Franciaorszagi Magyar-Francia Kereskedel-
mi és Ipari K6zpont (Framak) egy igazi hidny-
potld, szinte spontdn szervezédés a francia
Uzleti kapcsolatokban érdekelt magyar intéz-
mények (MGYOSZ, ITDH, VOSZ, Magyar Turiz-
mus Zrt.) és véllalatok korul.

A Framak nem a Magyar Kereskedelmi és Ipar-
kamara kezdeményezése és vegyes kamaraja

MAGYAR GYARIPAR

Hevér Gyorgy, a Framak igazgatéja

tehat, nem része a magyar kamarai rendszer-
nek, de az MKIK tdmogatta létrejottét, s6t né-
hany vidéki, regiondlis magyar kamara alapité
tagként vesz benne részt (Miskolc, Eger). A 62
tagvallalat részvételével megalakult Framak
magyar elndke Bartha Ferenc, a Trigranit el-
noke, a francia elnok pedig Pierre Guénant,
a PGA Holding vezérigazgatoja, befolydsos
francia Uzletember és kozéleti személyiség
lett. A Framak alapitoi és legfontosabb tag-
jai olyan magyar és francia nagyvallalatok,
mint a Trigrénit, Futureal, Hungexpo, Magyar
Posta, Richter Gedeon, Karsai M{anyagipari
Holding, Herendi Porceldn, Danubius Hotels,
Reneszansz Kéfarago vagy az Accor, Cegelec,
Alstom Transport, PGA Holding, Chéque
Déjeuner, Groupama, GDF Suez, az Alma
Consulting vagy a PrimaFrance. Alapitoként
csatlakozott a szervezethez Miskolc véros,
az Eszak-magyarorszagi Régio Kereskedelmi
és Iparkamardja, a BOKIK, az ITD Hungary, az
MGYOSZ és a Magyar Turizmus Zrt.

A Framak prioritasként a franciaorszagi magyar
gazdasagi érdekek szolgdlatdban a magyar
véllalatok exportérdekeit, magyar export- és
beszallitoi tizleti lehetdségek felkutatasat segiti
Franciaorszagban. Az érdemi munka kezdetei-
t6l, 2008 szeptemberétdl a Framak tevékenysé-
gének 65-70 szazalékat forditja magyar export,
beszallitoi és befektetési leadek felkutatdséra
és a projektek megvalositasara. Mikodésének

EREDMENYEK

A Framak kozremiiko-
désével 5 franciaorszagi
exportiizletkotés valosult
meg, a szerzédés-
allomany teljes értéke
1,2 millié euro.
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elsé két évében a Framak 6sz-
szesen 81 piackutatd Uzleti
projekt keretében 58 ma-
gyar exportiizlet, 14 magyar
beszdllitasi lehetéség, 5 ma-
gyarorszagi francia befek-
tetési projekt és 4 magyar-
francia joint venture projekt
megvalésitasan  dolgozott.
A Framak segitségével felku-
tatott, a megvalositas felé vitt
és jelenleg folyamatban lévé
projektek remélt szerz6déses
allomanya kb. 78 millié eurd.

Jelenleg 5-7 esetben allnak

szerz6déskotés kapujaban a Framak éltal segi-
tett magyar véllalatok, két esetben magyar—fran-
cia vegyes vallalat létrehozasa és harom francia-
orszégi, befektetési el6tti magyar pilotprojekt
beinditasa vérhatd. Részben 6nalléan, részben
pedig a parizsi magyar nagykovetség és a KGSZ
munkatérsaival egytttm(ikodve 16 Uzletfejlesz-
t6 rendezvényt szervezett és bonyolitott ebben
az idészakban a Framak Franciaorszagban. Eb-
ben a munkdaban a Framak elsé szamu egyitt-
mUikddd partnerei az MGYOSZ, a vidéki magyar

Gérard Depardieu
magyar sz6lobirtokot
vasarolt - kell ennél jobb
~+hirdetés” a magyar
bornak?

kereskedelmi és iparkamarak,
melyek szdmdra a Framak ha-
tékony Uzletfejleszté partner,
egy, az Uzleti lehetdségek te-
kintetében jelentds, de kevés-
sé feltart és kissé bonyolultan
megkozelitheté piacon.

A Framak Uzleti munkdja
eredménymotivalt, sikerdijas
rendszer(, az elvégzett mun-
ka, a piackutaté megbizasok
és Uzleti eredmények nyo-
maén igyekszik a tagvallalati
tagdijak mellett bevételre
szert tenni és koltségvetését
egyensulyban tartani. Szeretnénk, ha a francia
exportmegrendelések, beszallitoi lehetéségek,
dltalaban a francia Uzleti partnerkapcsolatok
irdnt érdekl6d6 MGYOSZ-tagvallalatok —ameny-
nyiben felkeltette érdeklédésiiket ez a bemu-
tatkozé - megkeresnék a Framak titkarsagat.
Itt bévebb informaciokat kaphatnak a francia
Uzleti lehetéségekrdl, a keresett arukrdl, szol-
galtatasokrdl, az Gzleti szempontbdl szamunkra
legérdekesebb szektorokrol.

Lovas Gabor

Hevér Gyorgy:

Eredményorientalt szerzodeést kot a Framak

A Framak alapitasatol kezdve fejleszti sikerdijas megallapodason alapulé kapcsolatait.
Jelenleg mintegy husz véllalattal |étezik megkotott megbizasi szerz6dése, melyek szerint
a Framak altal kdzvetitett lizletek utan a megbizé vallalat jutalék formaju sikerdijat fizet.
Err6l tajékoztatott Hevér Gyorgy, a Framak igazgatdja.

MGY: Hogyan finanszirozzdk tevékenységliket?
HGY: A Framak egyrészt egy kvazi tulajdonosi
egyesiilet, masrészt pedig egy vevé pozicid-
ban levé kliensi csoport. Uzleti munkaja ered-
ménymotivalt, sikerdijas rendszer(.

MGY: Mibél kapnak sikerdijat?

HGY: Megbizasok alapjan végzett piackutatd
munka és a tagok, megbizdk szamara meg-
szerezhet6 Uzletek kozvetitésével igyekszlink
a tagvallalati tagdijak mellett bevételre szert
tenni és koltségvetésiinket egyensulyban tar-
tani. A nonprofit tizleti modell a tagok és meg-
rendelSk érdekeltségére és koltségvallalasara,
piacképes szolgaltatasok értékesitésére épil.

MGY: Mekkora a szerepe a sikerdijnak az 6nok
munkdjaban?

HGY: Tekintettel arra, hogy a Framak allami ta-
mogatdsban és szubvenciéban nem részesiil,
a m(kodés egyensulyban tartasanak és a szer-
vezet fejlesztésének nincs mas mddja, mint
a szukséges finanszirozasnak a piacrél torté-
né el6teremtése. Ez a mikddési filozéfia nem
csak a szlikséges motivéaciét adja a Framak
napi partnerkeresé, Uzletfejleszté munkdja-
hoz, hanem taldlkozik azoknak a tagvéllala-
toknak és kiilsé megrendeléknek az érdeke-
ivel is, akik szivesen nyujtanak sikerdijalapon
tovabbi tdmogatast a Framaknak, amennyi-
ben annak kozvetitésével lizlethez jutnak.

ERDEKELTSEG

Sajatos uizleti modellt ala-
kitott ki a Franciaorszagi
Magyar-Francia Kereske-
delmi és Ipari K6zpont:
mivel allami tamogatast
nem kap, a tagdij meg
kevés lenne a megélhetés-
hez, sikerdijas szerz6dé-
seket kot.
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Zold Béka Dij

a Dreher Sorgyarak palyazatanak

Harom orszag dsszesen 44 palyazatat értékelte tavaly a Deloitte
altal [étrehozott K6zép-eurdpai Kornyezeti Jelentés (,Z6ld Béka”)
Dij palyazatanak zsdrije. A legjobb fenntarthat6sagi jelentést

a Dreher Sorgyarak Zrt. készitette.

A 2001-ben alapitott Deloitte Kozép-eu-
répai Kérnyezeti Jelentés, mas néven a ,Zold
Béka" Dijjal a Deloitte célja, hogy a régié
véllalatait felkészitse az EU kornyezeti vagy
fenntarthatdsagi palyazatain valo részvételre.
A Deloitte 2001 6ta kiosztott porceldnbékdjat
azok a vallalatok kapjak, amelyek a szakértéi
zs(ri szerint a legjobb kornyezeti vagy fenn-
tarthatdsagi jelentést készitik. A dij tiz évvel

ezel6tti megalapitdsa 6ta a vallalatok jelen-
tési gyakorlata lényegesen megvaltozott. Az
akkor jellemzé kornyezeti jelentésekkel szem-
ben ma mar féleg szélesebb témakort feldlels,
tarsadalmi, gazdasagi kérdésekkel is foglalko-
z6 fenntarthatésdgi, illetve CSR-jelentések
késziilnek. Ezt mutatjék a szamok is: 2010-ben
ugyanis hét kornyezeti jelentés mellett 37
CSR-, illetve fenntarthatdsagi jelentést vizs-
galhatott az értékel6bizottsag. Ehhez a valto-
zashoz igazodva, 2010-ben elészor a ,legjobb
kornyezeti jelentés” és ,legjobb fenntarthato-
sagi jelentés” kategdridban is gyéztest hirde-
tett a Deloitte.

Bér tavaly a Mol Nyrt., a Zold Béka Dij palyazat
rendszeres résztvevdje nem kerdilt a dijazottak
kozé, felvették a vilag legrangosabb fenntart-
hat6sagi klubjaba, és a kdzép-eurdpai régio-
bol egyediiliként szerepel a Dow Jones fenn-
tarthatdsagi indexben (DJSI).

A DIJAZOTTAK

Tavaly a legjobb fenn-
tarthatdsagi jelentés
kategoria gyoztese a
Dreher Sorgyarak Zrt. lett,
a kategoriaban masodik
helyen az OTP Bank Nyrt.,
a harmadik helyen pedig
a Magyar Telekom Nyrt.
végzett. A zs(iri értéke-
lése szerint a legjobb
kornyezeti jelentést az
Audi Hungaria Motor Kft.
készitette.

Okos automata

kornyezettudatos vevoknek

Visszavalté centrumot és Ujrahasznosité pontot nyitott a Tesco

a budadrsi hipermarketben.

Magyar fejlesztéstii automatdval muko-
dik az Uj szolgdltatas: a vildgon egyediilallé
moédon, Osszenyomott formaban is képes
megkilonboztetni és visszavaltani a PET-
palackokat és aluminiumdobozokat, s az
aluminiumhulladékot 100 szazalékos pontos-
saggal megkilildonbozteti a vastartalmu italdo-
bozoktol.

igy érthets, hogy a budapesti Fogarasi uti
Tesco Extra utan a budadrsi hipermarketben
is visszavalté centrumot és Ujrahasznositd

pontot nyitott a Tesco. A visszavalté centrum
és Ujrahasznosité pont a kornyezettudatos
vasarlok szamara lesz igazédn szimpatikus.
Ugyanis azok a vasarlok, akiknek fontos
a kornyezet védelme, most egy helyen tud-
jak leadni az italcsomagoldsokat (PET-palack,
aluminiumdoboz, Tetra Pak-doboz, (veg),
a mlanyag kupakokat, valamint az elektro-
nikai hulladékokat. A vasarloi visszajelzések
alapjan rendkivil pozitiv az Uj lehetéség és
szolgaltatds fogadtatasa.

HA EGY UZLET
BEINDUL...

A Tesco a jovoben tovabbi
41 visszavalté centrumot
szeretne nyitni annak ér-
dekében, hogy a vasarlok
minél tobb aruhazban
valaszthassak e kornye-
zettudatos szolgaltatast.

A CSR-hireket
osszeallitotta:

Paksi Maria,
az MGYOSZ nemzetkozi
igazgatéhelyettese
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INGATLAN

RING

AZ ELSO MAGYAR INGATLAN WEBARUHAZ
ORSZAGOS HALOZATTAL,
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BRUSSZELI HIRADO

GYOSZ

Az eurdpai munkaadok szerint a gazdasagi noveke-

dés erdsitése és a munkahelyteremtés a legfontosabb

kihivas a magyar elnokség szamara.

NEGY PONT

Az unié gazdasagi
novekedésének biz-
tositasa érdekében a
BusinessEurope, a 40
eurodpai tagszovetséget
tomorito és mintegy

20 millio kis-, kozepes
és nagyvallalat érdekeit
képvisel6 szervezet négy
pontban foglalta 6ssze
javaslatait a 2011 els6
fél évében soros magyar
elnokség szamara.

A szervezet ajanlasai az
unids gazdasagi noveke-
désre és a munkahely-
teremtés el6segitésére
koncentralnak.

A gazdasagi novekedés Gsztonzésére,
a nemzeti gazdasagi reformok felgyorsita-
sdra, az egységes piac erésitésére, valamint
a kiilsé kereskedelmi kapcsolatok fejlesztésé-
re tett javaslatot az eurépai munkaadoi csucs-
szervezet, a BusinessEurope.

1. Gazdasag, novekedés és munkahelyek
Az Eurdpai Unid prioritasaival 6sszhangban
Magyarorszagnak az EU soros elndkeként
elsésorban a novekedést elésegité refor-
mok végrehajtasara, fiskalis konszolidacidra
és a pénzligyi piaci szabalyozéasra érdemes
nagy hangsulyt fektetnie a BusinessEurope
alldspontja szerint. Az eurépai munkaadoi
szervezet arra is felhivja a figyelmet, hogy
a gyors sikerek érdekében alkalmazott révid
tavu intézkedések hosszu tavon sem mehet-
nek az unié versenyképességének rovésara.
Az uniés munkaadok arra is felhivtdk a ma-
gyar elndkség figyelmét, hogy mivel a meg-
felel6 banki hitelezési rendszer a vallalatok
mUlkddésének egyik alapfeltétele, a tulzott
tékepiaci szabalyozéssal vagy a Bézel 3 sza-
balyok egyenlétlen nemzetkdzi végrehajta-
saval egyes vallalkozdsok kénnyen verseny-
hatranyba kertlhetnek. Az unids tékepiaci
direktiva atdolgozasét részben emiatt széles
kord, a pénzigyi piaci szabalyozés kdvetkez-
ményeit felméré hatdsvizsgalatnak érdemes
megeléznie.

BUSINESS
ES
H UNGAR§(

2. Egységes piac, kkv-k, innovacio

»Az egységes piac az eurdpai integracié sarok-
pontja és a névekedés kulcseleme. A jelenlegi
gazdasagi helyzetben még fontosabb, hogy
a nemzeti kormanyzatok erds politikai elkd-
telezettséggel hajtsdk végre a belsé piaci
torvényt, és hogy a személyek, javak, szolgal-
tatdsok és a téke szabad mozgdsanak a még
meglévé akadalyait is lebontsak” — mondta
dr. Futd Péter, a BusinessEurope alelndke, az
MGYOSZ elndke. A BusinessEurope éllasfogla-
ldsa szerint az egységes piac helyredllitdséhoz
elengedhetetlen a kkv-k és azinnovacié tamo-
gatdsa, ezért a szOvetség abban bizik, hogy
a magyar elnokség kdzbenjardséra az Eurdpai
Bizottsag megfeleld javaslatokkal all majd el6
a kisvallalkozoi térvény dinamikusabb végre-
hajtasa érdekében. Kiemelten fontos tovabbg,
hogy az lzleti élet minden szerepl6je nyomon
kovethesse a Versenyképességi Tanacs (COMP)
altal 2010 oktoberében jévahagyott Innovativ
Unié kommunikaciojat.

3. Nemzetkozi kapcsolatok

és gazdasagdiplomacia

A kereskedelem az EU noévekedésének mo-
torja. A BusinessEurope megallapitdsa szerint
a magyar elnokségnek kiemelt figyelmet ja-
vasolt forditani arra, hogy az eurdpai vallala-
tok piacra jutési lehet6éségei javuljanak a WTO
Doha-forduléjanak lezarasaval;, az Amerikai
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Egyesiilt Allamokkal, Kinaval és Oroszorszag-
gal kialakitott stratégiai kapcsolatok fejleszté-
sével; valamint a folyamatban [évé bilaterdlis
kereskedelmi targyaldsok befejezésével (t6b-
bek kdzott Indidval, a Mercosur éllamokkal és
Kanadaval).

4. Ipar, energia és klimavaltozas

A Versenyképességi Tanacs 2010 novemberé-
ben kijelentette, hogy minden, az ipart vérha-
téan befolydsold térvényjavaslatot alaposan
meg kell vizsgalni abbdl a szempontbdl, hogy
az adott modositds miként hat az EU verseny-
képességére. A BusinessEurope azt reméli,
hogy a magyar elnokség alatt e vizsgélatok
valéban lezajlanak majd, kezdve az elkodvetke-

z6 hénapokban esedékes klima- és energia-
politikai intézkedésekkel. Az eurépai munka-
adok allasfoglaldsa szerint az ipari innovécioé
elengedhetetlen a klimavaltozds megfékezé-
se érdekében, hiszen az ipar szolgaltatja azo-
kat a termékeket és technoldgidkat, melyek
az Uveghdazhatast okozd gazok kibocsatasa-
nak csokkentéséhez sziikségesek. Mindez az
unios ipar versenyképességének aldaknazasa
nélkul is elérhetd, amennyiben az EU klima-,
energia-, ipar- és innovaciés politikdjanak in-
tegraciéja megtorténik. Az eurdpai munka-
adoi szervezet igy abban bizik, hogy a magyar
elndkség is majd ezen integralt megkdzelitést
fogja alkalmazni az Eurépai Bizottsaggal tor-
ténd targyalasok sordn.

AMBICIOZUS
KULGAZDASAGI
POLITIKAT

Dr. Futo Péter:

»A BusinessEurope
reményei szerint a magyar
elnokség hozzajarul
ahhoz, hogy az Eurépai
Unié megfelel6 gazdasa-
gi kdrnyezetet teremtsen
a befektetok szamara. ”

Dr. Vadasz Péter:
A versenyképes gazdasag megteremtése
a magyar unios elndkseg legfontosabb feladata

Mind nemzeti, mind eurdpai szinten egylttmukodésre van sziikség versenyképességiink
fokozasa érdekében — hangsulyozta a magyar EU-elndkség prioritasaival kapcsolatban
dr. Vadasz Péter, az MGYOSZ tarselnoke egy briisszeli eléadas-sorozaton.

A Bajor Szabadallam szévetségi és eurdpai
tgyek allamminisztere, Emilia Miiller, valamint
prof. Randolf Rodenstock, a Bajor Iparszovet-
ség elnoke meghivasara el6éadas-sorozatra ke-
rilt sor Briisszelben 2011. janudr 24-én a bajor
képviselet palotdjaban. Az 6sszejovetel rend-
kivili érdekl6dés mellett zajlott: kozel harom-
szaz fés vendégsereget vonzott az esemény.

Elsé felszolaloként dr. Gy6ri Enikd allamtitkar
ismertette a magyar EU-elndkség prioritasait,
ezt kdvetéen dr. Vadasz Péter, a Munkaaddk
és Gyariparosok Orszagos Szovetsége térsel-
noke tartotta a konferencia kiemelt eléada-
sat. A tarselndk az egyes elnokségi prioritasi
pontokhoz f(izott észrevételeket, egyuttal
ismertette a magyar lzleti élet véleményét.

»A soros magyar EU-elnokség prioritasai alap-
vetden jo iranyt fogalmaznak meg, azonban
az MGYOSZ mint a hazai vallalatok 60 szédza-
Iékanak képvisel6je, tobb ponton is felhivja
az elndkség figyelmét arra, hogy kell ko-
rultekintéssel kezelje azokat - mondta dr.
Vadasz Péter, az MGYOSZ tarselndke. - Az
elkdvetkez6 idészak legfébb feladatanak te-

kintjik ugyanis az egységes eurdpai piac ki-
teljesitését és megerdsitését; a klimastratégia
modositasat oly modon, hogy az a vallalatok
szémara versenyhdtranyt ne okozzon; a tarsa-
dalmi partnerek és a kormanyzatok egyutt-
mikodését egy tébb és jobb munkahelyet
|étrehoz6 versenyképes gazdasdg megte-
remtése érdekében; valamint a munkaerdpi-
ac versenyképességének és alkalmazkodoké-
pességének javitasat.”
A késé estig tarté el6adds-sorozat ugyan-
csak kiemelt témdja volt a Bajororszagot és
Magyarorszdgot egyarant érinté Uj Duna-
stratégia kérdése, amelyet Horvdath Miklés,
az MGYOSZ Duna-szakért6je ismertetett. Az
Osszejovetel kerekasztal-jellegli  szakasza-
ban szamos kérdés merilt fel ugyanakkor
a magyar gazdasagi és politikai élettel kap-
csolatban is; hiszen Bajororszdg Magyaror-
szag kiemelt partnere: szdmos bajororszagi
cég létesitett lednyvallalatot és Uzemet ha-
zénkban, mikdzben a bajor-magyar arukeres-
kedelem is folyamatosan bovdil.

MGY

Dr. Vadész Péter,
az MGYOSZ térselndke

A Briisszeli Hiradot
osszeallitotta:

L6étos Adrienn
allando képvisel®

MGYOSZ Briisszeli Iroda

La Valette
289, Avenue d’Auderghem,

B-1040 Brussels
Tel./fax: (+32) 264809 38
E-mail:  info@mgyosz.be

LI. EVFOLYAM 2011. 1. SZAM




GONDOLATJEL

Aki tud, az alkot. Aki nem tud, az megitéli
masok mivét, hogy megmutassa, mennyivel
jobban tudnd 6 azt megalkotni. A kegyes ég
dvjon attol, hogy értékeljem Lovas Gabor ver-
seit — csupan arrdél szolok itt, hogy nekem mit
adtak, mennyire tetszettek. Még ehhez is el6re
kell bocsdtanom: a koltészet szeretetében igen-
csak odivatu vagyok, a hagyoményos verskul-
tura hive. A vers a kéltéiségével ragadjon meg,
a magvas gondolataival, az elblivolé vagy ép-
pen feltlizel6 hangulataval, érzelmeivel, és sem-
miképpen se Ugy, mint egy szakadt vagy részeg
csavargd. Nekem a vers lehet finom csipke, erés,
am mivesen kimunkalt szévet, de sohasem le-
het odavetett rongy. Szélhat akér felhdboritd
problémakrdl, jelenségekrdl is, de maga soha
ne legyen botranyos.

Nos, ezzel a hozzaallassal olvastam Lovas Gabor
verseit, ennek keretében mondhatom, hogy
milyennek taldltam 6ket. Talén a legtaldlébb azt
mondanom réluk, hogy mélységes és szerfelett
Udité ellentmondasban vannak korunkkal és
az azt uralo, igy-ugy megerészakold szellemi
aramlatokkal. Mert e versek meghatarozé vona-
sai azemberségesség, a gondolati és kéltémes-
terségbeli finomsdg, s azoknak az értékeknek
a csillogésa, amelyek az embert a kulttrlény
minéség legmagasabb szintjére emelték.
A kultarlény pedig nem arrél ismerszik meg,
hogy milyen javakat birtokol e vildgban, hanem

LOVAS GABOR:
NEMA DOBOK

»Az e versekben megmu-
tatkozo vagy éppen csak
finoman felsejlo értékek
segitenek embernek
maradni... Na, nem azem-
bertelenségben, hanem
arank zudulo, arado és
fert6z6 konzumidiota-
sagban, szellemi igényte-
lenségben, fasultsagban,
lelket rombol6 l6vész-
arokharcokban.”

MAGYAR GYARIPAR

néma dobok

hogy milyen értékeket szeret, tisztel, kdvet. Az
e versekben megmutatkozé vagy éppen csak
finoman felsejlé értékek segitenek embernek
maradni... Na, nem az embertelenségben, ha-
nem a rank zadulo, aradé és fert6z6 konzumidi-
otasagban, szellemi igénytelenségben, fasult-
sagban, lelket rombold I6vészarokharcokban.
Kifogastalanul redjukillik, hogy ,vers, eredj, légy
osztalyharcos”, am abban az értelemben, hogy
segitsd az emberséges embereknek, az ember-
séges élet és a humanus értékek hiveinek oszta-
lyat a valé vildggal szemben. Felemelé gondo-
latokat adj, szép hangulatokat, lelki békét vagy
éppen igényt ezekre, és tlizes elszantsagot,
hogy kidlljak értuk. Vers, adj zlrzavar helyett
tisztasagot, sivarsag helyett hitet, s még jatszani
is enged;. Idézd meg nekem azokat az érzése-
ket, gondolatokat, amelyek tisztelete, megtar-
tasa tobbé-jobbd tesz a bioldgiailag és/vagy
tarsadalmilag belénk programozott tulélégép-
nél, s a talmi értékek haracsold rabszolgajanal.
Vers, segits embernek lennem, és embernek
maradnom, ahogy ember volt Balassi, Csokonai,
Pet6fi, Arany...

Tegyen min&ségbeli 6sszehasonlitasokat, itéle-
teket, aki mer. En csak azt mondom, hogy Lovas
Gébor mdveit igazan jo verseken nevelkedett
laikusként, a sz6 eredeti, pozitiv jelentése sze-
rinti dilettdnsként nagyon jonak taladlom.

Dr. Osman Péter
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AZ ON SZERVEZETFEJLESZTO PARTNERE

STRATEGIAI CELJAINAK ELERESEBEN

SAM ll N Célunk, megismerni partnereink valos sziikségleteit, megérteni azok

| hétterét, és lgyfeleinket partnerként segiteni a fenntarthato fejlesztések
SOLUTION CONSULTING &Y b E j

megvalositasaban.

Hogyan mikddhet hatékonyabban vallalkozasom?
Mik a leghatékonyabb projektmenedzsment technikak?
Mi a sikeres végrehajtas titka?

Mi segitiink megtalalni
a valaszokat!

Samling Solution Consulting Kft. | Felnéttképzési nyilvantartasi szam: 00108-2009
Intézmény akkreditdcios lajstromszam: AL-2067 | Telefon: +(36) 1 438 0594 | Fax: +(36) 1 212 5071
Cim: 1124 Budapest, Németvolgyi Ut 64. | web: www.samlingsolution.hu | e-mail: info@samlingsolution.hu

KOMPLEX FEJLESZTESEK EGYEDI MEGOLDASOKKAL

I M PROVE RS Az Improvers Group tagvallalati szakértelmét egyesitve segiti partnereit
‘ egyéni illetve szervezeti céljaik elérésében tudastranszfer, készség-,
GROUP szervezet- és folyamatfejlesztés altal.

Az Improvers Group tagvallalatai:

AN SAMLING N SAMLING

SOLUTION CONSULTING {} Franklinc mey_ Uzleti Oktatasi Kézpont Kit.

www.samlingsolution.hu ) www.samling.hu
www.franklincovey.hu



Ty

i s
e

EUROPEAN
COMMERCIAL

I . PROPERTY
< OLTOZ TESSE? mop=s 1= AWARDS

in association with

Bloomberg

== Lifpd =l=lk kv=’,-,{[’:1=r=‘ BEST MIXED USE

DEVELOPMENT
EUROPE

Corvin Promenade Project
by Futureal Group

A’ kategérias irodak  CORVIN 2010
ces

a Corvin Sétanyon

Egyediilallé
szolgaltatasi kornyezet:

Corvin Bevasarlékozpont
Nyitva: 2010. oktéber 27-t6l
Tobb, mint 100 Gzlet, éttermek és szolgaltatok.

Corvin Bevasarlokozpont

Life1 Corvin Wellness

Nyitas: 2010. december

A belvéaros legnagyobb fitness-wellness
kbzpontja uszodaval.

Corvin Gastro

Nyitas: 2011. aprilis 30.

Budapest elsd gasztro utcaja éttermekkel,
kavézokkal, gasztro Uzletekkel.

Life1 Corvin Wellness

Sétany

10.000 m? zold kozterUlet.

Robert Thownshend, vilaghir angol tajépitész
altal tervezett sétany, formatervezett
utcabutorokkal, szokékuttal.

- Corvin Gastro

www.corvinirodak.hu 0 o)1 688 3030

www.corvinoffices.com






